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Innkalling til:   1 

Parlamentsmøte 3 2023 2 
 3 
Til: Representanter i Studentparlamentet m/vara   4 
 5 
Kopi til: OsloMet  v/rektoratet, Norsk studentorganisasjon (NSO), Velferdstinget i Oslo og Akershus (VTOA), Studentombudet 6 

ved OsloMet, International Students Union at OsloMet (ISU), Studentparlamentet ved UiO, Universitas, 7 
Khrono, Radio Nova, Studentråd ved OsloMet, Studentenes Fakultetsråd ved OsloMet og 8 
Studentrepresentanter i Universitetsstyret    9 

 10 

Tidsplan og saksliste for møtet:   11 

Tidsplanen er veiledende. 12 
  13 

Tid:  Saksnr:  Saksnavn:  Type sak:  

17.00 - 17.15  Oppmøte og registrering  

17.15 -17.45  

Psak 00/23 a, 

b, c, d, e og f 

Konstituering, forretningsorden og 

orienteringer   

17.45 - 18.30 Psak 11/23 Strategi OsloMet06 Diskusjon 

18.30 - 19.00 Psak 12/23 Spesialrom Diskusjon 

19.00 - 19.15 Psak 13/23 Regnskap Orientering 

19.15 - 19.45 Spisepause 

19.45 - 20.10 Psak 14/23 Grafisk profil Vedtak 

20.10 - 20.30 Psak 06/23 Vedtektsendring Vedtak 

20.30 - 20.45 Psak 15/23 Forslag til vedtektsendring Orientering 

20.45 - 21.00    Eventuelt, møtekritikk og rydding  

 14 
  15 

  16 
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Til: Studentparlamentet (SP)    Saksbehandler: Organisasjonsrådgiver 17 
Fra: Arbeidsutvalget 18 

 19 

Konstituering   20 

PSak 00/23 a, b, c, d, e og f 21 

a) Valg av ordstyrer, referent og tellekorps    22 

 23 
Forslag til vedtak:   24 

• Marie Knutsen Bruntveit og Anna Rebekka Løvmo velges til 25 

ordstyrere    26 
• Ingrid-Elisabeth Ringstad velges til referent   27 

• Kontrollkomiteen (KK) velges til tellekorps   28 
 29 

b) Godkjenning av innkalling og saksliste   30 

 31 
Forslag til vedtak:   32 

• Innkalling og saksliste godkjennes.   33 

 34 

c) Endring av forretningsorden 2023 35 
 36 

Forslag til vedtak:  37 

• Endringsforslag til forretningsorden 2023 vedtas 38 

 39 
d) Godkjenning av protokoll fra siste møte   40 

 41 
Forslag til vedtak:   42 

• Protokoll fra sist møte godkjennes med de endringer som fremkommer i 43 

møtet   44 
e) Orienteringssaker fra: 45 

• Arbeidsutvalget (AU) 46 

• Kontrollkomiteen (KK) 47 

• Universitetsstyret, studentrepresentanter 48 

• Læringsmiljøutvalget (LMU) 49 

• Rektoratet 50 

• Velferdstinget (VT) 51 

• Studentparlamentet sine egne komiteer 52 

• Studentenes fakultetsråd og studentråd 53 
 54 

Forslag til vedtak:   55 

• Sakene tas til orientering.   56 
f) Ettergodkjenning av høringssvar, valg og oppnevninger   57 

 58 
Forslag til vedtak:   59 

• Valg, oppnevninger og høringssvar foretatt av Arbeidsutvalget 60 

godkjennes.   61 

  62 
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Til: Studentparlamentet (SP)          63 
Fra: Arbeidsutvalget 64 
 65 

Endring av forretningsorden 2023 66 

Psak 00/23 c        67 

English summary: 68 
There is a suggestion to change the codes of conduct to include that the representative from 69 

the Welfare Council and the Norwegian Student Union gets the right to speak during the 70 
whole meeting and for invited guests to speak during the cases they introduce. The control 71 
committee says there is precedence for doing as suggested. 72 

 73 

Bakgrunn: 74 
Arbeidsutvalget foreslår en endring av forretningsorden for å gi talerett til representant fra 75 
Velferdstinget og representant fra Norsk studentorganisasjon talerett under møtet, samt at 76 

inviterte gjester får talerett i den sak de innleder. Talerett kan etter vedtektene gis med 77 
simpelt flertall. Derfor sier det endringsforslaget til forretningsorden at denne talerett kan 78 
tilbaketrekkes med simpelt flertall (gyldighet vil være ut møtet, med mindre det gjøres en 79 

permanent endring). Det defineres også at talerett til andre observatører kan gis og tas bort 80 
med simpelt flertall, samt at Studentparlamentet kan gi og ta forslagsrett fra andre 81 
observatører med 2/3 flertall. 82 

 83 

Forslag til vedtak: 84 

• SP vedtar endringsforslag til forretningsorden 2023 85 

 86 
Vedlegg:  87 

• Endringsforslag til forretningsorden 2023 88 

• Forretningsorden for Studentparlamentet ved OsloMet – storbyuniversitetet 2023 89 

(eget dokument) 90 

  91 
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Vedlegg: Endringsforslag til forretningsorden 2023 92 

   
Forslagsstiller     AU   

Forslagsnummer     1 

Sidetall       Linjenummer        

    Tilleggsforslag    Endringsforslag    Strykningsforslag    

Sett Kryss         X     
    

Opprinnelig tekst (hva står i originalteksten)    

§3-2 Observatører med tale- og forslagsrett  
Alle studenter ved OsloMet har tale- og forslagsrett under parlamentsmøtene. AU, 
komiteene, konsulenter og ordstyrer har tale- og forslagsrett.  Rektoratet og representanter 

fra Velferdstinget har talerett under konstitueringen.   
§3-3 Observatører uten tale- og forslagsrett  
Studentparlamentet kan ved 2/3 flertall gi personer tale- og forslagsrett under hele møtet 

eller en enkeltsak. 
Endring (hva er endringen du foreslår)    

Endre forretningsorden til å gi talerett til gjester i den sak de innleder til samt til 
samarbeidspartnerne i NSO og VT. 
Begrunnelse (Hvorfor ønsker du denne endringen?)    

Dette gjøres for å gi våre samarbeidspartnere talerett i våre møter. For å gjøre det enkelt å 

frata denne muligheten om Studentparlamentet mener de misbruker denne retten, foreslås 
det at de kan fratas talerett med simpelt flertall. Kontrollkomiteen mener det er presedens 
for at disse gis talerett definert i forretningsorden, og at det ikke strider med vedektene.  

Det fremmes også forslag til å endre §3-3. til å samsvare bedre med vedtektenes §2.3.6. 
Ny tekst (skriv forslaget til ny tekst)    

§3-2 Observatører med tale- og forslagsrett  
1. Alle studenter ved OsloMet har tale- og forslagsrett under parlamentsmøtene. AU, 

komiteene, rådgivere og ordstyrer har tale- og forslagsrett.   
2. Rektoratet har talerett under konstitueringen.  
3. Samarbeidsansvarlig (eller dens stedfortreder) i Velferdstinget i Oslo og Akershus og 

kontaktperson (eller dens stedfortreder) i Norsk studentorganisasjon har talerett 

under møtet. Inviterte saksinnledere har talerett under den sak de innleder. Disse 
kan fratas talerett med simpelt flertall. 

§3-3 Observatører uten tale- og/eller forslagsrett  

Studentparlamentet kan ved simpelt flertall gi personer talerett og/eller med 2/3 flertall gi 
personer forslagsrett under hele møtet eller en enkeltsak. Samme flertall trengs for å frata 
disse rettene. 
    

    VEDTATT     IKKE VEDTATT    

Foreslått     X    

 93 

  94 



6 
 

Til: Studentparlamentet (SP)          95 
Fra: Arbeidsutvalget 96 

 97 

Orienteringer fra arbeidsutvalget 98 

 99 

Felles: 100 
 101 
Siden P2 og fram til 14.03. (innstillende AU-møte) har Arbeidsutvalget bl.a. hatt besøk av 102 

Studentorganisasjonen i Stavanger som ønsket å se hvordan studentdemokratiet ved 103 
OsloMet var organisert, med tanke på framtidige endringer i egen organisasjon. De fikk 104 
omvisning på campus og innføring i vårt arbeid. 105 

 106 
Kjeller-dag er nå blitt flyttet til fredager og Arbeidsutvalget er der på turnus og deltar under 107 
fredagskaffe. Dette ses på som et ledd i å bidra til et lavterskeltilbud for bedre psykisk helse, 108 
da studentpresten får anledning til å snakke med og oppsøke studenter som kanskje trenger 109 

en prat. Det er også ment å hjelpe på Studentparlamentets synlighet.  110 
 111 
I Arbeidsutvalgsmøtene har vi vedtatt saksliste og godkjent sakspapirer, sett på mulige 112 

innkjøp (profilmateriell), samt har vi satt prioriteringer som møte med statsbygg (KVU- 113 
Campus Lillestrøm), panelsamtale-deltakelse med andre studentledere i Oslo (arrangement i 114 
april), og diskuter hvordan vi skal implementere Etiske retningslinjer og Varslingsrutiner.  115 

 116 
Arbeidsutvalget har vært i møte med ansatt som arbeider med bærekraft ved OsloMet. 117 
 118 
Arbeidsutvalget har vært i møte med ny Campusdirektør for å bli kjent og for å se på 119 

samarbeidsmulighetene vedrørende kontinuerlig campusutvikling. 120 
 121 
I møter med ledelsen har Arbeidsutvalget tatt opp saker om praksis-reisevei, OsloMet 122 

studentenes reisemønster (for å ta med tall til Oslo kommune vedrørende behov for utvidede 123 
soner eller ekstra sonerabatt for studenter), varslingsrutiner og ansattes bevissthet rundt at 124 
de kan være første ledd i en potensiell varslingssak, studentinvolvering i kvalitetssystemet, 125 

samt om studentlivskoordinators rolle. 126 
 127 
Planlegging av valg i studentparlamentet er igangsatt, i all hovedsak i regi av valgkomiteen.  128 
 129 

 130 
Leder: 131 
 132 

I de to ukene siden P2 har Leder arbeidet med høringssvar til OsloMets forskrift om studier 133 
og eksamen. Leder har også planlagt en kronikk i samarbeid med rektor vedrørende 134 
studenters økonomiske rammevilkår. Denne er ikke ferdig skrevet.  135 

 136 
Det har i forkant av universitetsstyremøte vært formøte mellom leder og en av de 137 
studentoppnevnte styrerepresentantene, hvor det ble fokusert på rapporten fra 138 

personvernombudet ved OsloMet. 139 
 140 
I ULM (universitetets ledermøte) har det vært lite aktuelle saker, bortsett fra campusutvikling.  141 
  142 

 143 
 144 
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Læringsmiljø- og internansvarlig (LIA): 145 
 146 
Siden forrige parlamentsmøte har LIA deltatt på ett innspillsmøte med Den Gode 147 

Studentopplevelsen med fokus på hvordan en kan kommunisere funn gjort gjennom 148 
prosjektperioden ut til ansatte og studenter.  149 
 150 

Det har blitt avholdt ett SFR-Lederforum der vi blant annet diskuterte årsmøtene som de 151 
ulike SFR-ene skal ha før sommeren der det er flere verv som kan stilles trenger kandidater.  152 
Det har blitt jobbet en del videre og en del med studentfrivillighetsgallaen som har landet 153 
artist og en tentativ tidsplan. Promo av gallaen har og kommet ut på Dassavisa. 154 

 155 

Som delegasjonsleder til NSOs Landsmøte har LIA deltatt på ett delegasjonsledermøte og 156 
ett digitalt formøte samt brukt en del tid på planlegging av delegasjonsformøtet som avholdes 157 
25 mars. 158 

 159 

Det har blitt produsert en dassavis med en alternativ Kjeller versjon. 160 
 161 

LIA har og deltatt på ett «studentmiljø på Kjeller» møte der det ble diskutert hvordan en kan 162 
få søkere til studentassistent stillinger på Kjeller som skal jobbe som campus-verter og lage 163 
arrangementer og tiltak for å bedre studentmiljøet. 164 

 165 

Sosial Pakke komiteen med LIA og Studentlivskoordinator har og møttes for å dele ut midler 166 
til ulike studenter som ønsker å gjøre sosiale tiltak. 167 
 168 

LIA har i samarbeid med Organisasjonsrådgiver og Studentlivskoordinator startet 169 

planleggingen av høstens tillitsvalgtkonferanse. 170 
 171 

LIA har og deltatt en gang på fredagskaffe på Kjeller. 172 
 173 

 174 
Utdanning- og internasjonaliseringsansvarlig (UIA):  175 
 176 
Siden sist parlamentsmøte har UIA arrangert formøte for Velferdstingsdelegasjonen før 177 

møtet deres 6.3 hvor en vedtok blant annet budsjettprioriteringene opp mot SiO og Oslo 178 
Kommune. Delegasjonen gjorde en super jobb og var aktive i de ulike debattene og stilte 179 
gode spørsmål i formøtet for å være bedre forberedt til møtet. Har hengt opp dassaviser 180 

rundt i Pilestredet. Har hatt dialog med ulike tillitsvalgte om saker som de har trengt hjelp til.  181 
  182 
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Til: Studentparlamentet (SP)       Saksbehandler: UIA 183 
Fra: Arbeidsutvalget  184 
  185 

Parlamentssak Ny strategi til OsloMet  186 

Psak 11/23 187 

 188 

English summary    189 

Our current strategy that lasts until 2024 got adopted as a strategy in 2017 when we 190 
were still HiOA, but with some adjustments after we became a university.  191 

  192 

Throughout the fall of 2022 and spring of 2023, it has been different activities where 193 
different parts of OsloMet has discussed the new strategy that will last until 2074.  194 

The plan is to approve the new strategy in the fall of 2023 so it can be implemented 195 

in 2024  196 
  197 

We have invited vice-rector for research and development to have an introduction 198 
about the work with the strategy followed by an input and question round about what 199 

the students would like to see in the new strategy for OsloMet.  200 
   201 
Bakgrunn   202 
Vi har i dag strategi 2024 som ble vedtatt i 2017 da vi var HiOA, men blitt noe 203 

oppdatert etter at vi ble universitet.   204 
  205 

Gjennom høsten 2022 og våren 2023 har det vært flere ledersamlinger hvor alle som 206 

har en form for lederansvar deltatt og man har diskutert den nye strategien til 207 
OsloMet som skal vare fram til 2074. Det har også vært strategitorg åpent for alle på 208 

OsloMet og strategiworkshoper med eksterne aktører. Foreløpig er planen at en skal 209 
vedta den nye strategien høsten 2023 for å kunne bli implementert når den 210 

nåværende strategien utgår.   211 

  212 
Viserektor for Forskning og utvikling Per Martin Norheim-Martinsen er invitert inn for 213 

å holde en innledning om arbeidet med den nye strategien etterfulgt en innspills- og 214 

spørsmålsrunde om av hva studenter kunne ønske å se i den nye strategien til 215 
OsloMet.  216 

  217 
   218 
Forslag til vedtak   219 

• SP diskuterer saken  220 

   221 

Vedlegg   222 

•  OsloMets nåværende strategi  (lenke) 223 
• Arbeid med ny strategi - Ansatt - minside (oslomet.no) (lenke) 224 

  225 

https://www.oslomet.no/om/strategi-og-visjon
https://ansatt.oslomet.no/arbeid-strategi?retur=https%3A%2F%2Fansatt.oslomet.no%2Fsatsinger%3Fretur%3Dhttps%253A%252F%252Fansatt.oslomet.no%252Fvart-oslomet
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Til: Studentparlamentet (SP)       Saksbehandler: Leder 226 
Fra: Arbeidsutvalget  227 
  228 

Innspillsrunde til Spesialromprosjektet  229 

PSAK 12/23  230 

  231 
English summary:  232 
The executive committee has invited “Spesialromprosjektet” to the meeting. 233 
“Spesialromprosjektet” seeks to map all the special purpose rooms (such as workshops and 234 
data labs) and ad them to the common database for all rooms at OsloMet. The total area of 235 
the university will be reduced, and the Executive Committee wants to give the Student 236 
Parliament the opportunity to influence the impact of room-sharing and downsizing. The 237 
discussion points presented by the project are the main discussion points, but the Student 238 
Parliament is also welcomed to state their needs concerning downsizing and how it could be 239 
done in a way to serve the students in a better way, like upgrading the physical learning 240 
environment. 241 
 242 
Bakgrunn:  243 
Spesialromprosjektet tar for seg å kartlegge alle spesialrom ved OsloMet. Det være seg 244 
naturfagrom, verksteder, PC-rom, datalaber, øvingsposter etc. Noe av spesialromprosjektets 245 
mandat går også ut på å kartlegge hvilke rom som kan være aktuelt for sambruk, og se 246 
hvilke spesialrom som kan avvikles. Arbeidsutvalget har møtt prosjektlederne og gitt sine 247 
innspill til arbeidet, samt følger leder arbeidet gjennom universitetets ledermøte (ULM).  248 

I studentparlamentets handlingsplan for 2022-2023 står det «arbeide for at arealkutt 249 
ikke går uforholdsmessig negativt ut over studentene. Gjenværende arealer skal i større grad 250 
enn før komme studentene bedre til nytte». For at Studentparlamentet skal være godt 251 
orientert om arbeidet og for å kunne komme med sine innspill til spesialromprosjektet, har 252 
Arbeidsutvalget invitert de som arbeider med prosjektet inn til Studentparlamentsmøtet for å 253 
presentere prosjektet og gi Studentparlamentet noen diskusjonspunkter. Diskusjonspunktene 254 
kan gi de som arbeider med prosjektet en bedre innsikt i studentenes behov rundt bruk av 255 
spesialrom, Studentparlamentet får mulighet til å si hva som er viktige hensyn å ta for dem 256 
slik at arealeffektivisering og sambruk kommer studentene enda bedre til nytte. 257 
Studentparlamentet bes fokusere på diskusjonspunktene som presenteres av 258 
spesialromprosjektet, men det er også åpent for å gi andre innspill vedrørende studentenes 259 
behov for et godt fysisk læringsmiljø. Arbeidsutvalget vil sammen med eksisterende politikk 260 
bruke diskusjonen som referanse i det videre arbeidet med kontinuerlig campusutvikling.  261 
 262 
Forslag til vedtak:  263 

• Studentparlamentet tar innspillsrunden til orientering 264 
 265 

  266 
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Til: Studentparlamentet (SP)      Saksbehandler: Økonomirådgiver 267 
Fra: Arbeidsutvalget  268 
  269 

Regnskap for 2022  270 

PSAK 13/23  271 

  272 
English summary:  273 
Accounts for the previous year must, according to the Student Parliament's articles of 274 
association § 3.1.6, be presented to the Parliament. Our budget limit from OsloMet was 2 275 
514 957 kr for 2022. Our numbers show a shortfall of 437 038 kr. This is mainly explained by 276 
an underuse of funds related to merch, winter and summer seminars and unspecified costs  277 
 278 
Bakgrunn:  279 
Regnskap for foregående år skal ifølge Studentparlamentets vedtekter § 3.1.6 legges frem 280 
for Parlamentet. Parlamentet har ønsket å forholde seg til regnskap og budsjett i en enklere 281 
utgave, derfor blir regnskapet presentert i samleposter. 282 
Rammen fra OsloMet var på 2 514 957 kr i 2022. Regnskapet viser et underforbruk på 283 
437 038 kr.  284 

Det er enkelte poster som spesielt forklarer dette avviket. Vi brukte 243 544 kr mindre i reiser 285 
og seminarer enn budsjettert. Dette er grunnet at det hverken ble gjennomført ordinært 286 
vinterseminar og høstseminar med reise og overnatting. Det ble også brukt 83 918 kr mindre 287 

på profileringsmateriale enn budsjettert. Dette er dels grunnet en stor feilprodusert bestilling 288 
som vi ikke ble fakturert for. Det var også budsjettert 117 600 kr til annen kostnad. Det ble 289 
ikke brukt noe av denne regnskapskontoen. 290 

Samtidig er det verdt å merke seg at enkelte andre konti ble trukket med mer enn budsjettert, 291 

noe som fører til et totalt litt lavere underforbruk. Det er også viktig å huske på at 292 
underforbruk ikke påvirker hvor rammebudsjettet neste år.  293 

Vi ønsker også å gjøre Studentparlamentet oppmerksom på at det er noen feil i regnskapet 294 

for 2022. Dette grunner i sykefravær og mangel på tilganger da vikar for økonomirådgiver 295 
trådde inn. Dette gjelder blant annet at julebordet, som ble regnskapsført som 296 
personalkostnad. Dessuten ble det gjort noe feil da lønnspostene på budsjettet ble revidert. 297 

Disse to feilene forklarerer hvorfor lønn og personalkostnader er overtrukket.  298 

 299 
  300 
Forslag til vedtak: 301 

• Parlamentet er orientert om regnskapet for 2022.  302 

 303 

Vedlegg:  304 

• Regnskap og budsjett 2022.  305 

  306 



11 
 

Regnskap og budsjett 2022 307 

 308 

Inntekter Budsjett  Regnskap  

 

Avvik Noter 

Rammetildeling fra OsloMet 2 514 957 2 514 957   

Sum inntekter 2 514 957 2 514 957   

Lønn og personalkostnader 1 800 857 1 876 937 -76 080 1 

Andre personalkostnader 

Variabel lønn 

4 908 

1 276 600 

41 799 

1 309 501 

-36 891 

-32 901 

2 

3 

Kjøp av tjenester 20 000 - 20 000  

Reiser, konferanser, kurs og seminarer 275 000 31 456 243 544  

Arrangement av kurs og seminar, 

eksterne deltakere  

180 000 4 977 175 023

  

4 

Arrangement av kurs og seminar, 

egne ansatte 

30 000 5 430 24 570 5 

Andre driftskostnader 714 100 200 982 513 118  

Trykningsutgifter 40 000 19 994 20 006 6 

Profilannonsering 40 000 25 750 14 250 7 

Profileringsartikler 100 000 16 082 83 918 8 

Møtekostnader 105 000 -99 281 5 719  

Sum kostnader 2 514 957 2 077 919 437 037  

Resultat 2 514 957 2 077 919 437 037 9 

 309 

Noter: 310 

1. Lønn for 4 personer i AU i 100% stillinger. Lønn til organisasjonsrådgiver og økonomirådgiver går ikke fra Studentparlamentet 311 
sitt budsjett.   312 

2. Feilføring av julebord. 313 
3. Feil i omdisponering av frigjorte lønnsmidler. 314 
4. Arrangement av kurs og seminarer med eksterne deltakere er kontoen for vinter- og høstseminarene. Her ligger det kun et 315 

kanseleringsgebyr.  316 
5. Gjelder kun planleggingsdag for AU og rådgivere i desember 2022, da opplæringstur utgikk.    317 
6. Noen feilføringer – enkelte poster skulle vært postert profileringsartikler. Ellers lavere kostnader ettersom Dassavisa blir skrevet 318 

ut lokalt istedenfor gjennom Byråservice.  319 
7. Noen feilføringer – enkelte poster skulle vært postert profileringsartikler.  320 
8. Inkluderer møtemat på parlamentsmøter, valgmøte, sommerfest m.m.. Enkelte møter var det mat fra Foodora, noe som er 321 

dyrere enn vanlig møtemat.  322 
9. Resultat. Underforbruk 2022. Avregnes OsloMet. Merk at underforbruk ikke påvirker neste års budsjett.  323 

  324 
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Til: Studentparlamentet (SP)       Saksbehandler: LIA 325 
Fra: Arbeidsutvalget  326 
  327 

Grafisk Profil  328 

PSAK 14/23 329 

  330 
English summary:  331 
  332 
The executive committee wishes that the parliament adopts a graphical profile. The 333 
suggested profile manual will be sent as an attachment. 334 
  335 
 336 
Bakgrunn:  337 
  338 
 Studentparlamentet vedtok i handlingsplanen i handlingsplanen at AU skal «utarbeide og 339 
vedta en grafisk manual, med ressurser og maler. Dette skal tilgjengeliggjøres for 340 
studentdemokratiet ved OsloMet.» Frem til i år har Studentparlamentet delvis operert etter 341 
OsloMet sin grafiske profil. OsloMets profil i sin strengeste tolkning ville gitt parlamentet lite 342 
fleksibilitet i hvordan vi kunne uttrykket oss visuelt og mye materiell ville fremstått noe flatt og 343 
kjedelig. Parlamentet har derfor operert litt på siden av de strengeste reglene OsloMets 344 
profil, som har gitt oss ett noe rotete uttrykk i sosiale medier, plakater og Dassavisa. For å 345 
gjøre vårt visuelle uttrykk mer sammenhengende har det vært ett behov for en veileder eller 346 
profilmanual basert på OsloMets farger, fonter og logoer, men med flere grafiske elementer 347 
og retningslinjer for hvordan vi skal se ut utad. 348 
 349 
At vi skal ha en egen grafisk profil ble og lagt inn i vedtektene under P2. Under dette møtet 350 
skal profilmanualen i seg selv vedtas. AUs forslag til grafisk profil ble utarbeidet gjennom 351 
sommeren og høsten 2022. Forslaget henter mye fra OsloMets profil. Farger, fonter og 352 
logoer er fra OsloMet. Det har blitt utarbeidet ulike illustrasjoner og grafiske elementer som 353 
kan brukes til å komponere grafisk materiale. Alt er laget hos oss så Studentparlamentet står 354 
fritt til å bruke det med tanke på opphavsrett.  355 
 356 
Skulle parlamentet ønske noe var annerledes med den grafiske profilen må den foreslåtte 357 
profilen må parlamentet avvise profilmanualen og kreve at AU utarbeider ett nytt forslag. Det 358 
vil derimot ikke kunne behandles før etter sommeren når ett nytt AU har troppet på. Dette 359 
mener vi i AU er ett uheldig utfall ettersom det vil være vanskelig for ett nytt AU å ta over en 360 
prosess som dette. 361 
 362 
 363 
Vedlegg: 364 

• Profilmanual Studentparlamentet (eget dokument) 365 
 366 
  367 
Forslag til vedtak:  368 
 369 

• Studentparlamentet vedtar den grafiske profilen. 370 

  371 
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Til: Studentparlamentet (SP)       Saksbehandler: Leder 372 
Fra: Arbeidsutvalget  373 
  374 

Vedtektsendring  375 

PSAK 06/23 376 

  377 
English summary:  378 
Changes in the Articles of Association must be presented at one meeting and cannot be 379 
discussed and voted over until the next meeting. The Executive Committee suggested a 380 
change during Parliament Meeting 2. The Executive Committee have talked to the Control 381 
Committee and have been made aware of a precedence that makes the suggested change 382 
unnecessary. The Executive Committee asks the Student Parliament to reject the originally 383 
suggested change. 384 
 385 
Bakgrunn:  386 
Studentparlamentets vedtekter sier at en vedtektsendring må behandles over to 387 
parlamentsmøter (§ 8.3). Forslag til endring legges fram på ett møte, med diskusjon og 388 
vedtak på et påfølgende møte. Forslaget som presenteres her ble fremmet under P2 og skal 389 
diskuteres og voteres over under P3.  390 
 391 
 392 
Forslag: 393 
Forslaget ble fremmet under P2 og går på å endre eksisterende §2.3.6. Eksisterende tekst i 394 
vedtektene lyder: «Alle studenter ved OsloMet, Arbeidsutvalget, medlemmer at 395 
Studentparlamentet sine komiteer og tilsatte i Studentparlamentet har tale- og forslagsrett. 396 
Andre kan innvilges talerett med alminnelig flertall.». Denne vedtekten er foreslått endret til 397 
«Alle studenter ved OsloMet, Arbeidsutvalget, medlemmer at Studentparlamentet sine 398 
komiteer og tilsatte i Studentparlamentet har tale- og forslagsrett. Videre tale og forslagsrett 399 
defineres i Studentparlamentets forretningsorden.». Dette gjøres for å flytte definisjon av tale 400 
og forslagsrett til forretningsorden slik at de ikke potensielt blir motstridende. Hvis 401 
vedtektsendringen gjennomføres, vil det forretningsorden løftes for revidering hvor følgende 402 
ordlyd vil foreslås lagt til i forretningsorden: «Samarbeidsansvarlig (eller dens stedfortreder) i 403 
Velferdstinget i Oslo og Akershus og kontaktperson (eller dens stedfortreder) i Norsk 404 
studentorganisasjon har talerett under møtet. Inviterte saksinnledere har talerett under den 405 
sak de innleder. Disse kan fratas talerett med simpelt flertall.» 406 
 407 
Innspill fra kontrollkomiteen: 408 
Kontrollkomiteen mener det foreligger presedens for at det ikke vil være motstridende å ha 409 
definert bl.a. VT-representant i forretningsorden mens det står i vedtektene at andre kan få 410 
stemmerett med simpelt flertall. Dette har vært praksis over tid, og kontrollkomiteen anser 411 
det som en trygghet at å tildele noen talerett fortsatt står eksplisitt i vedtektene. Den 412 
foreslåtte endringen i forretningsorden kan derfor kunne gjennomføres uten å endre 413 
vedtektene. 414 
 415 
Vurdering: 416 
Ut fra kontrollkomiteens tilbakemeldinger, vurderer Arbeidsutvalget det dithen at 417 
vedtektsendringen ikke gjennomføres. 418 
 419 
Vedlegg: 420 

• Vedtektsendringsforslag til behandling 421 
 422 
Forslag til vedtak:  423 

• Studentparlamentet avviser vedtektsendringsforslaget.  424 
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Vedlegg: Vedtektsendringsforslag til behandling 425 
 426 

   
Forslagsstiller     AU   

Forslagsnummer     1 

Sidetall       Linjenummer        

    Tilleggsforslag    Endringsforslag    Strykningsforslag    

Sett Kryss              
    

Opprinnelig tekst (hva står i originalteksten)    

Alle studenter ved OsloMet, Arbeidsutvalget, medlemmer at Studentparlamentet sine 
komiteer og tilsatte i Studentparlamentet har tale- og forslagsrett. Andre kan innvilges 
talerett med alminnelig flertall. 
Endring (hva er endringen du foreslår)    

Endre til at videre talerett fastsettes i forretningsorden. 

Begrunnelse (Hvorfor ønsker du denne endringen?)    

For å flytte definisjon av tale og forslagsrett til forretningsorden slik at det ikke potensielt blir 
motstridende. 
Ny tekst (skriv forslaget til ny tekst)    

Alle studenter ved OsloMet, Arbeidsutvalget, medlemmer at Studentparlamentet sine 

komiteer og tilsatte i Studentparlamentet har tale- og forslagsrett. Videre tale og forslagsrett 
defineres i Studentparlamentets forretningsorden. 
    

    VEDTATT     IKKE VEDTATT    

Foreslått        X 

 427 

  428 
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Til: Studentparlamentet (SP)       Saksbehandler: Leder 429 
Fra: Arbeidsutvalget  430 
  431 

Forslag til vedtektsendringer 432 

PSAK 15/23  433 
 434 
English summary: 435 
Changes in the Articles of Association must be presented at one meeting and cannot be 436 
discussed and voted over until the next meeting. The Executive Committee suggests three 437 
changes. If any representatives have other suggestions, these must be put forward during 438 
this orientation or earlier. Please use the suggestion form you find on the front page of his 439 
document. There is no room for discussion until a later meeting. 440 
  441 
Bakgrunn:  442 

Studentparlamentets vedtekter sier at en vedtektsendring må behandles over to 443 

parlamentsmøter (§ 8.3). Forslag til endring legges fram på ett møte, med diskusjon 444 
og vedtak på det påfølgende møtet. Det orienteres derfor her om tre forslag til 445 

vedtektsendringer.  446 

Om representanter i Studentparlamentet har forslag til andre formuleringer eller har 447 
andre forslag til vedtektsendringer, må disse fremmes senest under behandling av 448 

denne saken. Vennligst bruk endringsforslagsskjemaet du finner på sakspapirenes 449 
forside. Det åpnes ikke for diskusjon og vedtak før et senere møte. Neste møte (P4) i 450 

Studentparlamentet er et valgmøte. Derfor kan det hende at behandling av 451 
vedtektsendringene ikke skjer før P5. 452 
 453 
Om forslagene: 454 
Forslag 1: 455 
Dette er et forslag til en ny §12.6. Dette fordi Studentparlamentet ved OsloMet på forrige 456 
møte vedtok etiske retningslinjer. Arbeidsutvalget ser det som hensiktsmessig at etiske 457 
retningslinjer er nevnt i vedtektene. Forslag til ny §12.6. lyder: «Studentparlamentet ved 458 
OsloMet har etiske retningslinjer og tilhørende varslingsrutiner. Studentparlamentets 459 
medlemmer, de Studentparlamentet velger og oppnevner, samt Studentparlamentets gjester 460 
skal gjøre seg kjent med disse og er forpliktet av dem.» 461 
 462 
Forslag 2, 3 og 4: 463 
Forslag 2, 3 og 4 er forslag som går på å definere regler for foreldelse og opphevelse av 464 
resolusjoner. Dette er fordi Studentparlamentet har flere resolusjoner som kan anses utgått 465 
på dato. Resolusjoner er dagsaktuelle uttalelser og vil for hver dag som går bli mindre og 466 
mindre dagsaktuell. For å ikke ha en lang liste av resolusjoner som det er vanskelig å 467 
forholde seg til, foreslås det derfor en opprydning.  468 
 469 
Forslag 2 og 3 er to like forslag til en ny §12.3.1. men som gir to alternativer til foreldelsestid.  470 
Forslag 2 lyder som følger: «Resolusjoner foreldes og anses opphevet etter 4 år etter at de 471 
er vedtatt. Resolusjoner som foreldes skal orienteres om på et Studentparlamentsmøte som 472 
foregår foreldelsesdatoen.» 473 
Forslag 3 lyder som følger: «Resolusjoner foreldes og anses opphevet etter 6 år etter at de 474 
er vedtatt. Resolusjoner som foreldes skal orienteres om på et Studentparlamentsmøte som 475 
foregår foreldelsesdatoen.» 476 
Arbeidsutvalgets vurdering er at resolusjoner fort utgår på dato, og etter fire år anser 477 
Arbeidsutvalget at resolusjonens slagkraft ikke vil være til stede. Derfor anbefaler 478 
Arbeidsutvalget å gå for forslag 2 framfor forslag 3. 479 
 480 
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Forslag 4 går ut på å definere muligheten for å oppheve eller fornye gjeldende resolusjoner. 481 
Dette for eksempel for å kunne tilpasse seg rask endring i samfunnet eller endringer i 482 
Studentparlamentets politiske dokumenter. Forslaget er en ny §12.3.2. lydende: 483 
«Resolusjoner kan løftes til oppheving eller fornyelse.». arbeidsutvalget har valgt å ikke sette 484 
inn «revidering» som en av mulighetene. Om man ønsker å endre en resolusjon til å passe 485 
bedre med samtiden, anbefaler Arbeidsutvalget å sende inn forslag til en ny resolusjon som 486 
ved vedtak vil erstatte den man ønsker å endre. 487 
 488 
Det er kommet inn 3 forslag til fra medlemmer av Studentparlamentet. Disse ligger vedlagt. 489 
Da disse er likelydende med Arbeidsutvalgets tidligere foreslåtte vedtektsendringer, ønsker 490 
ikke Arbeidsutvalget å gi en innstilling på disse. Forslagsstillere må legge fram sine forslag 491 
under denne orienteringssaken. Det må også eventuelt nye forslag til vedtektsendringer som 492 
framkommer etter sakspapirfristen. 493 
 494 
Vedlegg:  495 

• Forslag til vedtektsendringer 496 
• Vedtekter for Studentparlamentet ved OsloMet (eget dokument) 497 

 498 
Forslag til vedtak:  499 

• Studentparlamentet tar forslag til vedtektsendringer til orientering og behandler disse på et 500 
senere møte i Studentparlamentet. 501 

  502 
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Vedlegg: Forslag til vedtektsendringer 503 
 504 

   
Forslagsstiller     AU   

Forslagsnummer     1 

Sidetall       Linjenummer        

    Tilleggsforslag    Endringsforslag    Strykningsforslag    

Sett Kryss     X         
    

Opprinnelig tekst (hva står i originalteksten)    
 

Endring (hva er endringen du foreslår)    

Et nytt punkt som omtaler etiske retningslinjer og varslingsrutiner 

Begrunnelse (Hvorfor ønsker du denne endringen?)    

Studentparlamentet har vedtatt å ha etiske retningslinjer og varslingsrutiner. Dette bør 
komme fram i vedtektene. 
Ny tekst (skriv forslaget til ny tekst)    

§ 12.6. Studentparlamentet ved OsloMet har etiske retningslinjer og tilhørende 

varslingsrutiner. Studentparlamentets medlemmer, de Studentparlamentet velger og 
oppnevner, samt Studentparlamentets gjester skal gjøre seg kjent med disse og er forpliktet 
av dem. 
    

    VEDTATT     IKKE VEDTATT    

Foreslått     X    

 505 

   
Forslagsstiller     AU   

Forslagsnummer     2 

Sidetall       Linjenummer        

    Tilleggsforslag    Endringsforslag    Strykningsforslag    

Sett Kryss     X         
    

Opprinnelig tekst (hva står i originalteksten)    

   

Endring (hva er endringen du foreslår)    

Nyt punkt om foreldelse av resolusjoner. 

Begrunnelse (Hvorfor ønsker du denne endringen?)    

Studentparlamentet har en lang liste med resolusjoner som er mange år gamle. 
Arbeidsutvalget ser det som hensiktsmessig å fastsette regler for når en resolusjon er 
foreldet. Vedtekter har ikke tilbakevirkende kraft, så hittil vedtatte resolusjoner blir ikke 

påvirket av denne vedtektsendringen. 
Ny tekst (skriv forslaget til ny tekst) 

§12.3.1. Resolusjoner foreldes og anses opphevet etter 4 år etter at de er vedtatt.  

    

    VEDTATT     IKKE VEDTATT    

Foreslått     X    

 506 
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Forslagsstiller     AU   

Forslagsnummer     3 

Sidetall       Linjenummer        

    Tilleggsforslag    Endringsforslag    Strykningsforslag    

Sett Kryss     X         
    

Opprinnelig tekst (hva står i originalteksten)    

   

Endring (hva er endringen du foreslår)    
 

Begrunnelse (Hvorfor ønsker du denne endringen?)    

Studentparlamentet har en lang liste med resolusjoner som er mange år gamle. 

Arbeidsutvalget ser det som hensiktsmessig å fastsette regler for når en resolusjon er 
foreldet. Vedtekter har ikke tilbakevirkende kraft, så hittil vedtatte resolusjoner blir ikke 
påvirket av denne vedtektsendringen. 
Ny tekst (skriv forslaget til ny tekst)    

§12.3.1. Resolusjoner foreldes og anses opphevet etter 6 år etter at de er vedtatt. 

    

    VEDTATT     IKKE VEDTATT    

Foreslått        X 

 507 

   
Forslagsstiller     AU   

Forslagsnummer     4 

Sidetall       Linjenummer        

    Tilleggsforslag    Endringsforslag    Strykningsforslag    

Sett Kryss     X         
    

Opprinnelig tekst (hva står i originalteksten)  
 

Endring (hva er endringen du foreslår)    

Et nytt punkt som sier noe om at resolusjoner kan løftes til fornyelse eller opphevelse.  

Begrunnelse (Hvorfor ønsker du denne endringen?)    

Med eller uten foreldelsesdato kan det oppstå behov for å oppheve en resolusjon. 
Det kan også være at en ønsker å fornye en resolusjon som er i ferd med å foreldes. 
Ny tekst (skriv forslaget til ny tekst)    

§12.3.2. Resolusjoner kan løftes til oppheving eller fornyelse.  

    

    VEDTATT     IKKE VEDTATT    

Foreslått     X    

 508 

 509 

 510 
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De påfølgende forslagene kommer ikke med en innstilling fra Arbeidsutvalget. 511 

   
Forslagsstiller    Bendik Kaurin Evertsen, Joachim Svamo Karlsen 

Forslagsnummer     5 

Sidetall       Linjenummer        

    Tilleggsforslag    Endringsforslag    Strykningsforslag    

Sett Kryss      X        
    

Opprinnelig tekst (hva står i originalteksten)  

Vedtaksdyktighet er oppnådd når minimum tre(3) av Arbeidsutvalgets medlemmer er 
tilstede på Arbeidsutvalgets møte. 
Endring (hva er endringen du foreslår)    

Endre §3.3.5. som definerer vedtaksdyktigheten i Arbeidsutvalget. 

Begrunnelse (Hvorfor ønsker du denne endringen?)    

I høst trakk Velferd- og Mangfoldsansvarlig seg fra sitt verv og siden da har Arbeidsutvalget 

bestått av tre medlemmer i stedet for de ordinære fire. Dette gir utfordringer knyttet til 
vedtaksdyktighet ved Arbeidsutvalgsmøter. I §3.3.5 i vedtektene står nå følgende 
«Vedtaksdyktighet er oppnådd når minimum tre(3) av Arbeidsutvalgets medlemmer er til  

stede på Arbeidsutvalgets møte.» Denne formuleringen tar hensyn til at det hele tiden ar 4 
personer i Arbeidsutvalget. For å fortsatt kunne være vedtaksdyktige ved ett medlems 
fravær, og ta høyde for at det også senere kan forekomme frafall i Arbeidsutvalget, trengs 
en vedtektsendring for å ta høyde for dette. 
Ny tekst (skriv forslaget til ny tekst)    

Vedtaksdyktighet er oppnådd når mer enn halvparten av det fungerende Arbeidsutvalget er 
til stede på Arbeidsutvalgets møte. 
    

    VEDTATT     IKKE VEDTATT    

Foreslått         

 512 

   
Forslagsstiller    Bendik Kaurin Evertsen, Joachim Svamo Karlsen 

Forslagsnummer     6 

Sidetall       Linjenummer        

    Tilleggsforslag    Endringsforslag    Strykningsforslag    

Sett Kryss         X     
    

Opprinnelig tekst (hva står i originalteksten)  

Studentparlamentet er vedtaksdyktige når minst halvparten av dets valgte representanter, 

eventuelt vararepresentanter er til stede. 
Endring (hva er endringen du foreslår)    

Det foreslås en endring av kravet for vedtaksdyktighet i Studentparlamentet.  

Begrunnelse (Hvorfor ønsker du denne endringen?)    

Studentparlamentet har over tid hatt utfordringer med å være vedtaksdyktige under møter. 
For høstsemesteret 2022 var det vedtaksdyktighet ved kun ett av tre møter. For å sørge for 

at møter kan gjennomføres foreslås det en endring av §2.3.8. 
Ny tekst (skriv forslaget til ny tekst)    
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Arbeidsutvalget er vedtaksdyktig når minst 10 stemmeberettigede representanter fordelt på 
alle fakulteter er til stede. 
    

    VEDTATT     IKKE VEDTATT    

Foreslått         

 513 

   
Forslagsstiller    Bendik Kaurin Evertsen, Joachim Svamo Karlsen 

Forslagsnummer     7 

Sidetall       Linjenummer        

    Tilleggsforslag    Endringsforslag    Strykningsforslag    

Sett Kryss              
    

Opprinnelig tekst (hva står i originalteksten)  

§8.2. Vedtektene kan endres med 2/3 absolutt flertall. 

Endring (hva er endringen du foreslår)    

Det foreslås en endring av vedtaksdyktighetskravet knyttet til endring av vedtektene. 
Endringen går på å gå bort fra 2/3 absolutt flertall og gå inn for absolutt flertall.  
Begrunnelse (Hvorfor ønsker du denne endringen?)    

Studentparlamentet har over tid hatt utfordringer med å være vedtaksdyktige under møter, 

særlig ved behandling av vedtekter. For høstsemesteret 2+22 var det vedtaksdyktighet ved 
kun ett av tre møter. For å sørge for at møter kan gjennomføres, og at vedtekter også kan 
behandles, foreslås en endring av §8.2. Absolutt flertall betyr at mer enn halvparten av det 

valgte Studentparlamentet må stemme for endring. Per nå må minimum 19 representanter 
være til stede og stemme for en vedtektsendring. Med det nye forslaget vil dette settes ned 
til minst 15 representanter til stede som må stemme for. 
Ny tekst (skriv forslaget til ny tekst)    

§8.2. Vedtektene kan endres med absolutt flertall. 

    

    VEDTATT     IKKE VEDTATT    

Foreslått         

 514 
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