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Dato: Tirsdag 10.3 2026
Tidspunkt: 17.00 — 22.00
Rom: Q1015, P42

Det er viktig at alle medlemmer i parlamentet gir beskjed om de kommer eller ikke, slik at vi
vet om vi ma innkalle varaer. Om du vil sitte pa bakbenk ma du ogsa melde deg pa, dersom
du @nsker servering i pausen. Meld deg pa her: https://nettskiema.no/a/601877

Forslagsark finner du her: https://forms.gle/[MBLELEJRVMaqagsFKA

Og de innkomne kan lese her:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1AscmcE3mKzIVbLhHtPh8vZh3vE-
e5CilruyKTNS8SwY/edit?usp=sharing
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Til: Representanter i Studentparlamentet m/vara

Kopi til:

OsloMet v/rektoratet, Norsk studentorganisasjon (NSO), Velferdstinget i Oslo og Akershus (VTOA),

Studentombudet ved OsloMet, Studentlivkoordinator ved OsloMet, Studentparlamentet ved UiO,
Universitas, Khrono, Radio Nova, Studentrad ved OsloMet, Studentenes Fakultetsrad ved OsloMet og
Studentrepresentanter i Universitetsstyret

Tidsplan og saksliste for motet:

Tidsplanen er veiledende.

Saksnr:

‘ Saksnavn:

Psak 00/26 a, | Konstituering, orientering,
17.00 -17.30 b,c,d, e ettergodkjenning
17.30 — 18.15 | Psak 08/26 Etablering av foreningskomite Vedtak
18.15 - 18.45 | Psak 09/26 Revidering av valgreglement Vedtak
18.45-19.15 | Psak 10/26 Vedtektsendringer Orientering
19.15-19.30 | Psak 11/26 Regnskap 2025 Orientering
19.30 — 20.00 | Spisepause
20.00 — 20.40 | Psak 12/26 Resolusjon studentprest i Lillestram Vedtak
20.40 — 21.30 | Psak 13/26 Helhetlig plan for politiske dokumenter Vedtak
21.30 -22.00 Eventuelt, mgtekritikk og rydding
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Til: Studentparlamentet (SP) Saksbehandler: Organisasjonsradgiver
Fra: Arbeidsutvalget

Konstituering

PSak 00/26 a, b, c, d og e
a) Valg av ordstyrer, referent og tellekorps

Forslag til vedtak:
o FElsa Kuvene Skaret og Max Arvidsson velges til ordstyrere
e Ingrid-Elisabeth Ringstad velges til referent
o Kontrollkomiteen (KK) velges til tellekorps

b) Godkjenning av innkalling og saksliste

Forslag til vedtak:
e Innkalling og saksliste godkjennes.

c) Godkjenning av protokoll fra siste mate

Forslag til vedtak:
o Protokoll fra sist mgte godkjennes med de endringer som fremkommer i matet

d) Orienteringssaker fra:
e Arbeidsutvalget (AU)
Kontrollkomiteen (KK)
Universitetsstyret, studentrepresentanter
Leeringsmiljgutvalget (LMU)
Rektoratet
Velferdstinget (VT)
Studentparlamentet sine egne komiteer
Studentenes fakultetsrad og studentrad

Forslag til vedtak:
e Sakene tas til orientering.

e) Ettergodkjenning av heringssvar, valg og oppnevninger
Se eget saksdokument

Forslag til vedtak:
o Valg, oppnevninger og haringssvar foretatt av Arbeidsutvalget godkjennes.
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Til: Studentparlamentet (SP)
Fra: Arbeidsutvalget

Orienteringer fra arbeidsutvalget
Psak 00/26 d)

Siden forrige parlamentsmegte har arbeidsutvalget:

Jobbet med forberedelser til valg i Studentparlamentet.

Hatt mate med ledelsen og diskutert helhetlig plan for styrking av foreningsliv. AU
gnsker & samsnakke med ulike deler av institusjonen slik at det er en enighet om hva
studentforeninger skal ha av rammebetingelser og lokaler, samt sikre en
likebehandling av foreningene.

Hatt mgte med ledelsen og diskutert hvordan OsloMet jobber med mangfold og
likestilling sammenlignet med andre institusjoner. AU gnsker at studenter skal veere
involvert i mangfold- og likestillingsarbeidet ved OsloMet.

Utforsket/diskutert mulighet for studentpub i P35.

Siden forrige parlamentsmgte har leder:

Sendt ut pressemelding om Politisk dokument om kvinnehelse.

Blitt intervjuet av Universitas i forbindelse med Politisk dokument om kvinnehelse og
nye tall fra FHI som viser at feerre kvinner tar livmorhalspreve.

Overtatt ansvaret for foreninger og Dassavisa.

Hatt formete med studentrepresentantene i Universitetsstyret. Snakket blant annet
om utkast til utviklingsavtale med Kunnskapsdepartementet. Den ser fin ut, men det
er usikkerhet rundt at det star at OsloMet skal gke studentenes gjennomfgringsgrad.
Det er ok at det star dersom det er ment studenter som gnsker & gjennomfare, men
det skal ogsa veere naturlig at studenter slutter av ulike grunner. SPs arsrapport ligger
ikke inn i styresakene for semesteret, studentrepresentantene kommenterte pa det pa
styremgtet og det har blitt ordnet opp i.

Sendt ut informasjon til tillitsvalgte om SHoT-undersgkelsen.

Gjort nettsiden klar for valg i Studentparlamentet og hatt kontakt med Valgkomiteen
om valget.

Skrevet nyhetssaker til nettsiden om Studentfrivillighetsgalla, studiestartfestival,
Politisk dokument om kvinnehelse og om at AU har gitt OsloMet-ansatte oransje
kompetanse.

Laget Dassavisa.

Deltatt pa NSO medlemslagsmate og formeate til Landsstyremgte LS3.

Hatt mgte med Annhild Mosdgl som har ansvar for universitetsbyen Lillestrem og VT-
leder Elisabeth for & se pa veien fremover for Lillestram. Kommunen har en fantastisk
handlingsplan og viser stor vilje til & utvikle en god studentby. Det er viktig for oss
med gode velferdstilbud og det samarbeider vi med VT AU om & sikre. Mer OsloMet-
spesifikt er foreningslivet vi gnsker skal bygges opp i Lillestram, og som det nye
campuset apner opp muligheter for.
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Hatt mate med GrentMet om hvordan SDG-konferansen var og hva man ser for seg
at OsloMet kan jobbe med videre. Det ble snakket en del om gnske om & ha Grgnt
kontor.

Hatt oppstartsmate for & lage en fremgangsplan for studiestartfestivalen. Hatt et mgte
om grafisk innhold og oppstart av programkomite.

Jobbet med a finne en god lgsning for a lafte opp stemmen til foreninger i det
studentdemokratiske arbeidet ved institusjonen sammen med blant annet
studentlivkoordinator. Dette har resultert i saken etablering av foreningskomite som
skal behandles pa P2.

Siden forrige parlamentsmote har Nestleder:

Overtatt rollen som delegasjonsleder roller for OsloMet delegasjonen i Velferdstinget
Oslo og Akershus. Som delegasjonsleder hadde nesteleder sitt farste mote pa
varseminaret farste helgen i februar der fokuset var revidering av Politisk
grunndokument, Vedtekter for Velferdstinget i Oslo og Akershus, Handlingsplan og
Boligpolitisk dokument. Det er ogsa pabegynt arbeid for a finne kandidater til verv i
velferdstinget (valg juni 2026)

Deltatt pa Utvalg for samfunnsforbedringer 1/26 mate der masterstudiet i
entreprengrskap og om studiets fremtid, tildeling innovasjonsmidler til
samfunnsforbedringer, refleksjoner runde SDG konferansen og synliggjgring av
samfunnsforbedringsarbeidet ved OsloMet hvor studentperspektivet var i fokus.
Forberedende arbeid til LMNSO samt holde delegasjons fgrste mgte (innspillsmgate)
samt invitere de mindre delegasjonene i Oslo for et felles formate

Utarbeide sosiale medier planer for det kommende semestret

Utarbeide innspill til styringsgruppen i Mangfold i helse og prosjektet InklusiHV
Vara for Leder i Universitets ledermgate der det ble diskutert ny campusutviklingsplan,
Investerings og prioteringsplan campusutvikling for perioden 2026-2030 der
parlamentets tilbakemeldinger fra P1 ble tatt med inn pa matet

Siden forrige parlamentsmgate har UIA:

Overtatt ansvaret for laeringsmiljgutvalget (LMU) samt studentfrivillighetsgallaen. Til
LMU har det blitt giennomfgrt overlapp mgte og sakene til det neste mgatet er fastsatt.
Til gallaen har gallakomiteen mgttes for & bestemme dekor, samt fastsette budsjetter
med oppdaterte tall ettersom tilbud har kommet inn fra diverse aktarer. Pr na er
underholdning, mat, fotograf, fotovegg, selskapslokale og duker i orden. Dekor er
under arbeid og det er planlagt en innkjgpsrunde 26. Februar. Nettside til salg er satt
opp, billettene slippes 27. Februar (haper dere har fatt kjgpt!)

Deltatt pa FoU mgte der kvalitetssystemet pa OsloMet ble diskutert. Her var det
spesifikt delen som angikk forskerutdannelsene som var oppe. Det ble ogsa fordelt
nye rekrutteringsstillinger der HV, LUl og SAM fikk tildelt en ekstra.

Deltatt pa UU mate der rettsvitenskap studiet ble tatt opp. Plassmangel ble
kommentert som et problem fra studentenes side, men dette mener ledelsen at det er
mulig & komme rundt med satsningene som gjares pa a omgjgre flere arealer til
undervisning. Strategimidler ble fordelt til forskjellige prosjekter i 2026, der
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studentmedvirkning var en av de store kriteriene. Tidligere UIA Predrag Paulic satt i
komiteen og det var generelt veldig gode tiltak som fikk penger.

Begynt en sak om publisering av bacheloroppgaver pa OsloMet. Det er pr na veldig
fa som publiseres nar vi sammenligner oss med andre universiteter, dette vil vi fa
endret pa etter at vi ble gjort oppmerksom pa problemet av et SP medlem. Silje
Fekjeer er pa ballen og vi arbeider med a finne ut av de tekniske utfordringene far det
tas opp i UU.

Ungdvendig obligatorisk undervisning resolusjonen har blitt jobbet med, denne tas
opp i UU i april.

Deltatt pa mgter om mulig resolusjon til NSO.

Skrevet inn diverse i viteboka rundt seminarer og samarbeidspartnere.

Jobbet plan for bedre integrering av internasjonale studenter sammen med
international buddy board.

Avtalt & holde apningstale nar direktgren for UNFPA kommer pa besgk til OsloMet
Onsdag 25. Februar og hjulpet med organisering av studenthallen til formalet.
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Til: Studentparlamentet (SP) Saksbehandler: Organisasjonsradgiver
Fra: Arbeidsutvalget

Ettergodkjenning av hgringssvar, valg og oppnevninger
PSAK 00/26 e)

Ifglge Studentparlamentets vedtekter kan arbeidsutvalget (AU) foreta valg, oppnevninger og
mindre politiske/organisatoriske beslutninger mellom parlamentsmgter i hastesaker. Dersom
dette forekommer, skal oppnevningene godkjennes av Parlamentet pa ferste pafelgende
parlamentsmate. Det samme kan AU gjgre med hgringssvar som ma sendes inn mellom
parlamentsmeater. Ettersom leeringsmiljgansvarlig (LMA) har trukket seg fra sitt verv, har
enkelte av oppgavene til LMA blitt fordelt pa de resterende AU-medlemmene.

Studentparlamentets arbeidsutvalg har siden forrige parlamentsmgate gjort falgende
oppnevninger:
¢ Yosef Sium lhdego oppnevnes til delegasjonsleder for OsloMet delegasjon til
Velferdstinget Oslo og Akershus fra 1.2.2026 til 30.6.2026.
e Christian Landbo Olesen oppnevnes til leder av LMU fra 1.2.2026 til 30.6.2026.
e Christian Landbo Olesen oppnevnes til leder av gallakomite fra 1.2.2026 til 30.6.2026

Studentparlamentets arbeidsutvalg har levert fglgende hgringssvar:
e Haringssvar til Norsk studentorganisasjons velferdspolitiske plattform

Pa P6 2025 ble det fattet vedtak at Studentparlamentets valgkomite (VK) har fullmakt til &
supplere seg selv. Siden forrige parlamentsmegte har VK supplert et medlem.

Studentparlamentets valgkomite har siden forrige parlamentsmgte gjort felgende
oppnevninger:
o Joshua Andrew Bjgrke Carlsen oppnevnes til medlem av Studentparlamentet
OsloMet sin Valgkomite ut studiearet 2025-2026.

Vedlegg:

e Hoaringssvar til Norsk studentorganisasjons velferdspolitiske plattform

Forslag til vedtak:

o Studentparlamentet ettergodkjenner arbeidsutvalgets oppnevning av Yosef Sium
Ihdego til delegasjonsleder for OsloMet delegasjon til Velferdstinget Oslo og
Akershus fra 1.2.2026 til 30.6.2026.

o Studentparlamentet ettergodkjenner arbeidsutvalgets oppnevning Christian Landbo
Olesen til leder av LMU fra 1.2.2026 til 30.6.2026.

e Studentparlamentet ettergodkjenner arbeidsutvalgets oppnevning Christian Landbo
Olesen til leder av gallakomite fra 1.2.2026 til 30.6.2026

e Studentparlamentet ettergodkjenner valgkomiteens oppnevning av Joshua Andrew
Bjarke Carlsen til medlem av Studentparlamentet OsloMet sin Valgkomite ut
studiearet 2025-2026.
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Vedlegg: Haringssvar til Norsk studentorganisasjons
velferdspolitiske plattform

Horingssvar fra Studentparlamentet ved
OsloMet til Norsk studentorganisasjons
Velferdspolitisk plattform 2026

Studentparlamentet ved OsloMet (SP OsloMet) takker for muligheten til & komme med
innspill til Norsk studentorganisasjons Velferdspolitisk plattform, og takker for godt arbeid og
gode forslag til ny politikk. Hgringssvaret er skrevet og innsendt av Studentparlamentets
Arbeidsutvalg.

Kontakt: studentparlamentet@oslomet.no

Hva Studentparlamentet ved OsloMet mener

Lengde pé utbetaling

SP OsloMet mener at storstipendet er uforholdsmessig stort sammenlignet med de
resterende utbetalingene og er apne for & minske storstipendet til fordel for & ha litt mer de
resterende manedene.

SP OsloMet mener at et fleksibelt system for utbetaling kan veere en god Igsning, sa lenge
det er begrensninger pa hvor fleksibelt systemet er. SP OsloMet er skeptiske til &
eksempelvis gi studenter muligheten til & flytte en hel maneds utbetaling til en annen maned.

Studentrabatter
SP OsloMet mener at aldersgrensen pa studentrabatter burde gkes til minst 35 ar.

Depositum
SP OsloMet er positive til den foreslatte depositumsordningen for ferstegangsstudenter.

Muligheter til & eie
SP OsloMet mener at «muligheter til a eie» er ivaretatt i Politisk dokument om bolig.

Tomme studentboliger

SP OsloMet mener at tomme studentboliger burde brukes til korttidsutleie til studenter eller til
elever i videregaende skole. De tomme studentboligene burde ikke brukes av
studentfrivilligheten eller generell utleie.
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Tannhelse

SP OsloMet mener at det skal sta at studenter skal fa 75 prosent rabatt pa ikke-kosmetisk
tannbehandling. Regulering er a regnes som ngdvendig tannbehandling for noen, som for
eksempel har skeivt bitt, og regnes som kosmetisk tannbehandling for andre. A bruke ikke-
kosmetisk skaper et tydelig skille.

Helsestasjon

SP OsloMet stgtter forslaget om at helsestasjoners tjenester skal vaere gratis for alle
studenter med gyldig studentbevis frem til og med det aret de fyller 30 ar.

2 Ansvar og styring

SP OsloMet statter forslaget om at det skal eksistere et formelt fora for samarbeid mellom
kommunen og studentene, som skal mates jevnlig. Det er fint om «studentene» kan
spesifiseres, slik at det er tydelig at det gverste studentorganet ved utdanningsinstitusjonene
som skal delta i et slikt fora.

SP OsloMet mener at det er ideelt at de gverste studentorganene ved
utdanningsinstitusjonene skal fa innsyn i lukkede saker, hos den respektive
studentsamskipnaden, som omhandler drift.

3 Studentgkonomi

Utbetaling av basisstatten: SP OsloMet mener dette er et godt forslag.

Stipend: SP OsloMet mener at insentiver for gjennomfaring pa normert tid og fullfert grad er
et feilslatt virkemiddel. Slike ordninger belgnner i praksis studenter som allerede har
forutsetninger for & fullfgre raskt, uten a bidra til gkt gjennomfaring i studentmassen som
helhet. Samtidig vil de forsterke sosiale og strukturelle ulikheter i hgyere utdanning, og
ramme studenter med funksjonsvariasjoner, studieutfordringer eller krevende livssituasjoner.
Stotte til seerskilte grupper: Det star at begge foreldre skal ha samme tilgang som
stetteordninger som mor. SP OsloMet stiller spgrsmal ved hvorfor «som mor» ma presiseres,
ogsa med tanke pa skeive foreldre. SP OsloMet statter forslaget om at ekstra stotte til
studenter med barn ikke skal behovspra@ves mot partners inntekt eller formue.

Fra 60 til 90 studiepoeng forsinkelse

SP OsloMet mener at det er et godt forslag a endre antall studiepoeng studenter kan vaere
forsinket med og fremdeles fa studiestatte fra 60 til 90 poeng. Dette vil statte opp under a gi
studenter lik mulighet til & fullfere utdanningen sin.

SP OsloMet mener at setningen «l tilfeller med avtalt tilrettelagt studielgp skal studenten
kunne fa utbetalt Ian ved lengre forsinkelser» ogsa burde inkludere studenter som ikke har et
offisielt tilretteleggingsvedtak ved sin institusjon, giennom eksempelvis dokumentasjon fra
fastlege eller psykolog:

e Studenter skal ha rett pa stipend og lan til studier tilsvarende 480 studiepoeng og skal
kunne havne opptil 90 studiepoeng bak ordineer studieprogresjon og fortsatt fa

11
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utbetalt statten. | tilfeller med avtalt tilrettelagt studielap, sykdom, fadsel
funksjonsnedsettelse eller andre dokumenterte forhold skal studenten kunne fa
utbetalt lan ved lengre forsinkelser.

4.1.4 Tredje boligsektor
Forslag til ny formulering:

o Det skal etableres en tredje boligsektor for utleie, der ideelle og ikke-kommersielle
aktarer far statlig statte til & bygge og forvalte rimelige leieboliger for studenter.
Ordningen skal sikre langsiktig tilgang pa rimelige boliger uten profittformal.

5.1 Seerlige tilbud
Linje 282. Forslag til ny formulering:

o Det skal etableres egne teststasjoner for rusmidler pa campus, slik at studenter kan
teste innhold og styrke far inntak, som et skadeforebyggende tiltak for gkt trygghet og
helse.

7.2 Samarbeid — én nasjonal studentsamskipnad

SP OsloMet stiller seg apne til forslaget om én nasjonal studentsamskipnad pa sikt, sa lenge
lokal studentmedvirkning ivaretas. Samtidig forventes det at en slik I@sning vil styrke den
politiske pavirkningskraften overfor samskipnaden.

At feerre studenter vil vaere direkte involvert enn i dagens struktur, anses ikke som et
problem, da kvaliteten pa representasjonen veier tyngre enn antallet. Alle institusjoner vil
fortsatt veere representert, og representantene er demokratisk valgt og gitt mandat til a tale
pa vegne av sine studentgrupper.

Med vennlig hilsen
Victoria Skogsletten Dalen

Leder av Studentparlamentet
OsloMet — storbyuniversitetet

12
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Til: Studentparlamentet (SP) Saksbehandler: Victoria
Fra: Arbeidsutvalget Skogsletten Dalen, Leder

Etablering av Foreningskomité
PSAK 08/26

English summary:

This case proposes the establishment of an Club Committee under The Student Parliament
at OsloMet. The committee will consist of five members who are active board members in
student associations. Its purpose is to ensure structured dialogue between student
associations and the Student Parliament, strengthen representation in relevant processes
(e.g. campus development and facilities), and serve as an advisory body and sparring
partner for the Executive Committee.

Bakgrunn:

Studentforeningene utgjer en sentral del av studentmiljget ved OsloMet. De bidrar til faglig
fellesskap, sosial tilhgrighet, kulturelt mangfold og lavterskel engasjement pa tvers av studier
og campus. Et aktivt foreningsliv er avgjgrende for studenters trivsel, giennomfgring og
tilknytning til institusjonen.

Samtidig mangler det i dag en tydelig og strukturert kobling mellom studentforeningene og
Studentparlamentet. Dialogen skjer i stor grad ad hoc og er personavhengig. Dette gjar det
krevende a sikre systematisk medvirkning fra foreningene i saker som bergrer dem direkte,
eksempelvis arealbruk, byggeprosesser, gkonomiske rammevilkar og organisatoriske
endringer.

Studentparlamentet har et ansvar for a representere hele studentmassen ved OsloMet.
Studentforeningene organiserer en betydelig andel av studentene og besitter verdifull
erfaring og kompetanse knyttet til studentlivets praktiske og sosiale dimensjoner. For a styrke
representativiteten og forankringen i parlamentets arbeid, er det behov for et fast radgivende
organ som:

e sikrer jevnlig og apen dialog mellom foreningene og Studentparlamentet

o lIgfter frem saker fra foreningene pa en strukturert mate

o fungerer som en sparringspartner for Arbeidsutvalget

e bidrar til koordinering og erfaringsutveksling mellom foreningene
Opprettelsen av en Foreningskomite vil formalisere denne dialogen og redusere sarbarheten
ved personavhengige strukturer. Komiteen vil ikke vaere et selvstendig beslutningsorgan,
men et radgivende og koordinerende organ underlagt Studentparlamentet. Dette sikrer
demokratisk forankring og tydelig ansvarsplassering.

Videre vil komiteen styrke studentforeningenes medvirkning i strategiske prosesser ved
OsloMet, herunder campusutvikling og byggeprosjekter. Studentforeningene er direkte berart
av slike prosesser, og deres perspektiver bgr systematisk innhentes og lgftes inn i
beslutningsgrunnlaget.
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Opprettelsen av Foreningskomiteen er derfor et tiltak for a:

o styrke studentdemokratiet

o sikre bredere representasjon

o forbedre informasjonsflyt og medvirkning

o legge til rette for et mer helhetlig og robust studentmiljg ved OsloMet
Forslaget innebaerer en moderat organisatorisk justering, men kan ha betydelig positiv effekt
pa samspillet mellom Studentparlamentet og studentforeningene.

Vurdering:
AU innstiller pa at mandat for Studentparlamentets foreningskomité vedtas.

Vedlegg:
e Mandat for Studentparlamentets foreningskomité

Forslag til vedtak:
e Studentparlamentet vedtar mandat for Studentparlamentets foreningskomité med de
endringer som fremkommer under matet
¢ Arbeidsutvalget far fullmakt til & supplere medlemmer til foreningskomiteen
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Vedlegg: Mandat for Studentparlamentets foreningskomite

Mandat for Studentparlamentets & s,

foreningskomité " .
Vedtatt: xX.XX.XXXX & 7Tyv N4

Formal og bakgrunn
Foreningskomiteen skal veere en tydelig stemme for studentforeninger ved OsloMet. Videre

skal den styrke samarbeidet mellom studentforeningene og Studentparlamentet. Komiteen
skal sikre at studentforeningenes interesser, behov og perspektiver lgftes inn i
Studentparlamentets arbeid, samt legge til rette for erfaringsutveksling og samhandling

mellom foreninger

Sammensetning
Komiteen bestar av fem medlemmer. Alle medlemmer skal veere aktive styremedlemmer i en

registrert studentforening ved OsloMet nar de stiller til valg. Medlemmene velges av
Studentparlamentet. Funksjonstiden er ett ar, med mulighet for gjenvalg. Komiteen

konstituerer seg selv.

Oppgaver og arbeidsform
Komiteen skal:

e Avholde apne mgater for alle studentforeninger ved OsloMet minimum én gang per
semester.

o Veere et kontaktpunkt mellom studentforeningene og Studentparlamentet.

o Lofte saker fra studentforeningene til Studentparlamentet og Arbeidsutvalget.

e Svare pa relevante saker ved foresparsel fra Studentparlamentet.

o Giinnspill til Studentparlamentet i saker som bergrer studentforeninger, herunder:
bygge- og campusprosesser, arealbruk, arrangementer, tilgang pa gkonomiske
ressurser/rammer, organisatoriske endringer og andre saker som omfatter
studentfrivilligheten

e Veaere en sparringspartner for Arbeidsutvalget i saker som angar studentforeninger.

e Bidra til erfaringsutveksling og samarbeid mellom studentforeninger.

Komiteen har ikke beslutningsmyndighet utover det som fglger av dette mandatet.
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Komiteens leder har ansvar for a innkalle til komitémegter ved behov. Komiteen er
vedtaksdyktig nar minst halvparten av medlemmene er til stede. Vedtak fattes med

alminnelig flertall. Det forventes at komiteen avholder mgter omtrent hver tredje uke.

Myndighet og rapportering

Komiteen er et radgivende organ under Studentparlamentet. Komiteen fatter ikke bindende
vedtak pa vegne av Studentparlamentet. Komiteen kan fremme saker for behandling i

Studentparlamentet. Studentparlamentet kan sende forespgrsel om innspill til saker.

Komiteen rapporterer til Studentparlamentet minimum én gang per semester. Referat fra
apne mgter skal gjares tilgjengelig for Studentparlamentet. Dersom Studentparlamentet
behandler saker som omhandler eller pavirker foreningslivet pa OsloMet skal SP ettersparre

innspill fra komiteen.

Ressurser og rammer
Stette: Komitéen har en kontakt i arbeidsutvalget som falger opp komitéen og inviteres som

observatgr pa komitémeter og apne mater.
Tidsramme: Medlemmer i komiteen velges av Studentparlamentet i varsemesteret og

funksjonstid for vervet er 1. juli til 30. juni pafglgende ar.
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Til: Studentparlamentet (SP) Saksbehandler: Christian Landbo Olesen, UIA
Fra: Arbeidsutvalget

Revidering av valgreglement

PSAK 09/26

English summary:

A proposal has been submitted to amend the election regulations so that election meetings
with more than two candidates are less confusing. At the previous election meeting, several
rounds of voting were conducted in elections with more than two candidates where no one
achieved a maijority before we switched to preferential voting.

We want to avoid this by clarifying that in elections with more than two candidates,
preferential voting will automatically be used.

Bakgrunn:

Det har kommet inn forslag om & endre valgreglementet slik at det er mindre forvirrende a
avholde valg hvor flere enn 2 kandidater stiller til valg. Ved forrige valgmgte ble det gjort flere
omganger med voteringer i valg med mer enn 2 kandidater der ingen oppnadde flertall far vi
gikk over til preferansevalg.

Dette vil vi forsgke & unnga ved a presisere at ved valg der det er mer enn 2 kandidater vil
det automatisk bli benyttet preferansevalg.

Preferansevalg: Ved valg med flere enn 2 kandidater kan det benyttes preferansevalg.
Dette innebaerer at man skriver ned en eller flere kandidater i rekkefglge, der nr 1 er den
kandidaten man helst vil ha og det ikke er en begrensning pa hvor mange man kan skrive
inn. Dette sikrer at man far vaere med pa a pavirke hvem som blir valgt, selv om man ikke
ngdvendigvis far sitt farstevalg. Opptellingen av stemmene fungerer ved at man fgrst teller
forstevalgstemmene. Hvis ingen oppnar flertall fiernes kandidaten med faerrest stemmer og
man teller stemmene igjen. Dette gjentas til man oppnar flertall for en av kandidatene.
Alminnelig flertall: En kandidat ma oppna et flertall av stemmene som er avgitt. Dette kan
veere vanskelig i valg med mange kandidater, da det ofte vil splitte stemmene en del. Dette
kan fare til at man ma gjenta voteringer flere ganger og hvis dette gjentar seg 3 ganger vil
innstillingen til valgkomiteen automatisk bli vedtatt pr naveerende regler.

Vurdering:

AU innstiller pa endringen vedtas, da den vil fgre til en lettere saksfremgang pa valgmetene.

Vedlegg:

o Arbeidsutvalgets endringsforslag til valgreglement for Studentparlament ved OsloMet
¢ Valgreglement for Studentparlamentet ved OsloMet (lenke)
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Forslag til vedtak:

Studentparlamentet vedtar forslag 1 til valgreglementet
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Vedlegg: Arbeidsutvalgets endringsforslag til valgreglement for
Studentparlament ved OsloMet

Dokument \Valgreglement for Studentparlamentet ved OsloMet

Forslagsstiller Arbeidsutvalget

Forslagsnummer 1

Sidetall 2 Linjenummer 44
Tilleggsforslag Endringsforslag Strykningsforslag

Sett Kryss X

Opprinnelig tekst (hva star i originalteksten)

\Vedtak fattes med alminnelig flertall dersom ikke annet er bestemt i vedtektene.
Endring (hva er endringen du foreslar)

Presiserer at alminnelig flertall brukes ved 2 eller feerre kandidater, preferansevalg brukes
ved 3 eller flere.

Begrunnelse (Hvorfor gnsker du denne endringen?)

Dette gjor det lettere ved valgmeater sa vi slipper a votere om a bruke preferansevalg
hver gang vi skal ha et valg.

Ny tekst (skriv forslaget til ny tekst)

\Vedtak fattes med alminnelig flertall dersom ikke annet er bestemt i vedtektene. | valg med
flere enn to (2) kandidater benyttes preferansevalg dersom ikke annet er bestemt i
vedtektene.

VEDTATT IKKE VEDTATT
Foreslatt X
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Til: Studentparlamentet (SP) Saksbehandler: Nestleder — Yosef Ihdego
Fra: Arbeidsutvalget

Vedtektsendring
PSAK 10/26

English summary:

The Working Committee proposes amendments to the Student Parliament’s bylaws (§ 2.3) to
regulate absence registration, follow-up procedures, leave of absence, and anonymised
attendance statistics. The proposal replaces an earlier standalone absence regulation that
was shelved in 2025 after consultation feedback identified issues with mandate and
authority. Amendments require an absolute majority and will be presented at P2 for
discussion, with a vote at P4.

Bakgrunn:

Vedtektene fastslar at representanter har mateplikt (§ 2.3.1), men regulerer ikke hvordan
fraveer registreres eller fglges opp. Hasten 2025 la arbeidsutvalget frem et forslag til
fraveersreglement (PSAK 35/25). Forslaget ble sendt pa hgring etter innspill pa
parlamentsmeatet 9. september. Hgringssvarene og tilbakemeldinger fra Kontrollkomiteen ble
sa tatt med i arbeidet videre og na legger Arbeidsutvalget ved et forslag om a vedtektsfeste
punkter om fraveer og oppfelging.

Etter videre dialog med KK foreslar AU na a ta fravaersbestemmelsene inn i vedtektene i
stedet for et eget reglement. Forslagene gir AU mulighet til a falge bedre opp aktive
medlemmer og sikre vedtaksdyktighet pa matene.

Ifglge studentparlamentets vedtekter §9.2 krever vedtektsendringer absolutt flertall. Etter §
9.3 skal forslag til endring fremlegges skriftlig pa et parlamentsmate, men kan forst
diskuteres og vedtas pa pafglgende mgte. Denne saken fremlegges derfor pa P2 for
diskusjon, med votering pa P4.

Vedlegg:
o Vedtekter for Studentparlamentet ved OsloMet — storbyuniversitetet (lenke)
o Endringsforslag fra arbeidsutvalget

Forslagq til vedtak:
o Studentparlamentet tar forslag til vedtektsendringer til orientering og behandler disse
pa et senere mate i Studentparlamentet.
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Vedlegg: Endringsforslag fra arbeidsutvalget
Forslagsstiller Arbeidsutvalget
Forslagsnummer 1
Sidetall 2 Linjenummer 58
Tilleggsforslag Endringsforslag Strykningsforslag
Sett Kryss X

Opprinnelig tekst (hva star i originalteksten)

Endring (hva er endringen du foreslar)

Begrunnelse (Hvorfor gnsker du denne endringen?)

Vedtektene fastslar at representanter har meteplikt (§ 2.3.1), men sier i dag ikke noe om
hva som skjer ved gjentatt fraveer, eller hvordan fraveer registreres. Det har fart til uklarhet
om AUs handlingsrom, noe hgringssvarene fra 2025 viste tydelig. De foreslatte
endringene lgser dette ved a gi vedtektsfestet hjemmel for registrering og oppfelging, uten
a gi AU myndighet til a frata representanter mgterett — den myndigheten forblir hos
Studentparlamentet gjennom mistillitsinstituttet (§ 7.1).

Ny tekst (skriv forslaget til ny tekst)

§ 2.3.9. Arbeidsutvalget registrerer oppmgte og fraveer ved hvert parlamentsmate.
Representanter som ikke kan mate, skal melde fra til Arbeidsutvalget sa tidlig som mulig,
og senest innen svarfristen pa innkallingen. Ved tre (3) eller flere ubesvarte innkallinger i
lapet av en parlamentsperiode, skal Arbeidsutvalget ta kontakt med representanten for a
avklare situasjonen.

VEDTATT IKKE VEDTATT
Foreslatt X
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Forslagsstiller Arbeidsutvalget
Forslagsnummer 2
Sidetall 2 Linjenummer 58
Tilleggsforslag Endringsforslag Strykningsforslag
Sett Kryss X

Opprinnelig tekst (hva stér i originalteksten)

Endring (hva er endringen du foreslar)

Begrunnelse (Hvorfor gnsker du denne endringen?)

Permisjonsordningen (§ 2.3.10) fyller et hull i vedtektene. | dag finnes det ingen regulering
av hva som skjer nar en representant skal pa utveksling eller blir langvarig syk. Det skaper
usikkerhet for bade representanten og vararepresentanten. Med den foreslatte

bestemmelsen far begge parter forutsigbarhet.

Ny tekst (skriv forslaget til ny tekst)

§ 2.3.10. Representanter kan sgke Arbeidsutvalget om permisjon ved lengre fraveer
grunnet utveksling, sykdom eller andre tungtveiende forhold. | permisjonsperioden rykker
vararepresentanten opp. Sgknad skal inneholde tidsrom og kort begrunnelse.

VEDTATT

IKKE VEDTATT

Foreslatt
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Forslagsstiller Arbeidsutvalget
Forslagsnummer 3
Sidetall 2 Linjenummer 58

Tilleggsforslag

Endringsforslag

Strykningsforslag

Sett Kryss

X

Opprinnelig tekst (hva star i originalteksten)

Endring (hva er endringen du foreslar)

Begrunnelse (Hvorfor gnsker du denne endringen?)

delta

Fraveersstatistikk gir parlamentet oversikt over oppmetet uten a peke ut enkeltpersoner.
Hensikten er & kunne fange opp systematiske utfordringer- for eksempel om
mgtetidspunktene eller sted gjar det vanskelig for representanter fra bestemt fakultet &

Ny tekst (skriv forslaget til ny tekst)

Studentparlamentet.

VEDTATT

§ 2.3.11. Anonymisert fraveersstatistikk legges ved Arbeidsutvalgets arsrapport til

IKKE VEDTATT

Foreslatt

X
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Til: Studentparlamentet (SP) Saksbehandler: Organisasjonsradgiver
Fra: Arbeidsutvalget

Regnskap 2025
PSAK 11/26

English summary:

According to the Student Parliament’s articles of associations §3.1.6, accounts for the
previous year must be presented to the Parliament. Our budget limit was 3 159 000, -. Our
numbers show a shortfall of 303 804,97 kr.

Bakgrunn:

Regnskap for foregaende ar skal ifglge Studentparlamentets vedtekter § 3.1.6 legges frem
for Parlamentet. Parlamentet har gnsket a forholde seg til regnskap og budsijett i en enklere
utgave, derfor blir regnskapet presentert i samleposter.

Drift:
Rammen fra OsloMet var pa 3 159 000,- i 2025. Regnskapet viser et underforbruk pa
303 804,97 kr.

Arsaken til avvik er sammensatt. Det meste av underforbruket er knyttet til reiser, kurs og
konferanser for AU. AU har ikke deltatt pa kurs eller reiser med kostnader i 2025. Det som er
brukt av disse pottene har for det meste gatt til overlappstur til AU. Nar det gjelder kostnader
knyttet til kontorrekvisita, sa dekkes dette na sentralt og er ikke lenger en utgiftspost.

Det meste av «annen» posten har gatt til arrangementer som tigertorsdag, markering av gkte
ressurser til studentombudet, julegrantenning og diverse kostnader knyttet til promotering av
valg.

Sparsmal om regnskap: send e-post til studentparlamentet@oslomet.no.

Vedlegg:
e Regnskap for 2025
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Vedlegg: Regnskap 2025

Inntekter: Budsjett 2025 Regnskap 2025 awvik
Bevilgning fra KD, rammetildeling 3159 000 3159 000
Driftsinntekter 3159 000 3159 000
Kostnader:
Lenn 2213000 kr 2187 400,00 kr 25 600
Lenn eksterne 25000 kr 25 600,00 -kr 600
Sprakvask og
oversettelsestjenester 25000 kr 19 138,00 kr 5 862
kontorrekvisita 25000 «r 1397,00 kr 23 603
Trykningsutgifter 20000 kr 1824,00 kr 18 176
Avis-abonnement 6 000 kr 4 424,00 kr1576
Megtekostnader 100 000 kr 68 360,98 kr 31639
Arr av seminar, konf, o.l.(ansatte) 90 000 kr 19 648,39 kr 70 352
Arr av seminar, konf, o.l.(eksterne) 305 000

kr 261794,48 kr 43 206
Reisekostnader 35000 kr kr 35 000
Profileringsartikler og annonsering 150 000 |, 128 405.00 Kr 21 595
Gave til eksterne 8 000 kr 1 886,00 kr6114
annen 157 000 kr 135317,18 kr21 683
Sum kostnader 3159000 kr 2855 195,03 kr 303 805
Resultat kr - -kr 303 804,97 kr 303 804,97
Noter

1 Rammetilskudd fra OsloMet

a » 0N

[«2)

Alle lgnnskostnader 4 100% stillinger AU
Honorering av ordstyrere

Kontor og datarekvisita

Alt av plakater, trekantsayler, roll ups, bannere. Ble kun
bestilt noen brosjyrer i 2025.

7 abonnement pa Romerike Blad til kontoret

8 Alle mgtekostnader og bevertning.

9 Kurs og konferanseavgift AU, oppleeringstur AU.

10 Hgstseminar, vinterseminar (inkl buss), julebord og sommerfest

11 Tjenestereiser og diettkostnader.

Oversettelse av politiske dokumenter til engelsk jf § 12.4 i vedtektene.

12 Profileringsartikler, utgifter til stand under valg, studiestart, kampanijer.

13 Oppmerksomhet til eksterne innledere.

14 juletre, tigertorsdag, markeringer

Lo OsloMet.

Resultat. Underforbruk 2025. Avregnes

Noter
1

© 0o N O O
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11
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Til: Studentparlamentet (SP) Saksbehandler: Christian Landbo Olesen, UIA
Fra: Arbeidsutvalget

Resolusjon: Studentprest i Lillestrem
PSAK 12/26

English summary:

At OsloMet, we have a student chaplain who offers a low-threshold counselling service for all
students, regardless of background, gender identity, sexual orientation, or religious beliefs.
Recently, the service has been used increasingly, which has led to a lack of capacity. Due to
high demand, we see a need to increase the resources in this area.

On this basis, the AU has prepared this resolution to send a signal to the leadership about
the students’ needs, thereby increasing the likelihood that this can become a reality.

Bakgrunn:

Ved OsloMet har vi en studentprest som er et lavterskel samtaletilbud for alle studenter,
uavhengig av bakgrunn, kjgnn, kjgnnsidentitet, seksuell orientering eller religigs
overbevisning. Tjenesten har i det siste blitt mer og mer benyttet, hvilket har fort til en
mangel pa kapasitet. AU har sett behovet for & fa en studentprest som er fast ved campus
Lillestram, da behovet er stort der, samt at transport frem og tilbake spiser opp mye av tiden
som kunne ha gatt til samtaler.

AU har pa bakgrunn av dette utarbeidet denne resolusjonen for & sende et signal om hva
studentene har av behov til ledelsen slik at det er stgrre sjanse for at dette kan bli en realitet.
Spesielt na som det skal bli en stor satsning i Lillestram kommune fram mot det nye campus
i sentrum vil det veere en stor fordel &8 komme behovet i forkant.

Vurdering:

AU innstiller pa at resolusjonen vedtas, da den vil gi et samtaletilbud som er benyttet av
mange studenter hgyere kapasitet.

Vedlegg:

e Resolusjon: Studentprest i Lillestram

Forslag til vedtak:

o SP vedtar resolusjonen: «Studentprest i Lillestram»
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Vedlegg: Resolusjon: Studentprest i Lillestrom

Resolusjon: Studentprest i Lillestrom
Vedtatt: XX XX XXXX

Bakgrunn:

Studentpresten ved OsloMet har i mange ar veert et lavterskeltilbud for alle studenter,
uavhengig av bakgrunn, kjgnn, kjgnnsidentitet, seksuell orientering eller religigs
overbevisning. Tilbudet gar i hovedsak ut pa samtaler med enkeltstudenter og sorggrupper
for flere av gangen. Dette tilbudet har blitt brukt mye av et mangfold av studentmassen og
mengden samtaler som Studentpresten kan gjennomfgre i lapet av en uke er begrenset.
Dette har blitt spesielt presserende i de siste arene, da stadig flere studenter benytter seg av
tilbudet. P& grunn av begrenset tilstedevaerelse pa campus Kjeller er dette spesielt et
problem, da Studentpresten kun er der ca. en av ukedagene, samt bruker en del av dagen
pa transport. Kapasiteten er nadd og Studentpresten har selv sagt ifra om at det er
ngdvendig a gke antallet personer som kan ta seg av disse oppgavene.

| utviklingen av det nye campus Lillestram vil tilstedeveerelsen av studentpresten i disse
prosessene kunne veaere en styrke i a legge til rette for tilbudet i fremtiden. Uten ekstra
ressurser er det ikke mulig & delta aktivt i dette, da det meste av tiden pr na gar direkte til
samtaler. Det er i tillegg viktig at erfaringene studentpresten tilegner seg over tid med mange
studenter faktisk blir tatt med i mange andre prosesser. Studentpresten har et unikt
perspektiv pa studenttilvaerelsen som er vanskelig & fa utnyttet uten at flere ressurser blir
tildelt.

En gkning i antallet av studentprester vil komme alle studenter til gode, da ventetiden for en
samtale vil bli kraftig redusert pa begge campuser. Dette er et enkelt grep som kan gi en
studentmasse med gkende fokus pa mental helse et bedre lavterskeltilbud ved OsloMet.

Studentparlamentet mener at:

e Campus Lillestram skal ha en egen dedikert studentprest.
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Til: Studentparlamentet (SP) Saksbehandler: Victoria
Fra: Arbeidsutvalget Skogsletten Dalen, Leder

Helhetlig plan for arbeid med politiske dokumenter
PSAK 13/26

English summary:

The Student Parliament’s political documents guide its priorities and values but are currently
long, complex, and hard to update, limiting accessibility and responsiveness. The Executive
Committee proposes a simpler structure: a few overarching platforms expressing long-term
principles, supported by supplementary, time-bound documents for situational issues. This
hierarchy allows policies to remain relevant, flexible, and easier to manage, while providing a
clear overview of the Parliament’s overall political landscape and ensuring cross-cutting
issues like sustainability, digitalization, equality, Al, and student welfare are properly
addressed.

Bakgrunn:

Studentparlamentets politiske dokumenter skal fungere som et styringsverktay og et tydelig
uttrykk for Studentparlamentets politiske meninger og prioriteringer. Dagens
dokumentstruktur bestar av fa, svaert omfattende og detaljerte dokumenter. Erfaringer fra
arbeidsutvalget og tidligere politiske prosesser tilsier at denne strukturen skaper flere
utfordringer.

Dokumentene lange og komplekse, noe som gjgr dem krevende a lese, forsta og aktivt bruke
bade for tillitsvalgte, representanter og eksterne samarbeidspartnere. Dette kan bidra til
hagyere terskel for politisk deltakelse og svekket eierskap til politikken. Dagens dokumenter
ogsa lite fleksible. Nar nye politiske problemstillinger oppstar, eller nar det blir behov for a
styrke eller presisere eksisterende politikk, krever dette ofte omfattende revisjonsprosesser.
Dette gjer det vanskelig & holde politikken oppdatert og relevant over tid, seerlig i mgte med
rask samfunnsutvikling og nye tverrgaende utfordringer.

Videre gir dagens struktur begrenset rom for tverrfaglige og sektorovergripende temaer.
Problemstillinger som beerekraft, digitalisering, likestilling, kunstig intelligens og
studentvelferd bergrer flere politikkomrader samtidig, men passer ofte darlig inn i dagens
tematiske inndeling. Dette kan fare til fragmentert politikk og manglende helhetlige
perspektiver.

Arbeidsutvalget mener derfor at Studentparlamentets politiske dokumentstruktur bar
forenkles og tydeliggjares. | stedet for fa og omfattende hoveddokumenter foreslés det &
etablere et begrenset antall overordnede og generaliserte politiske plattformer som uttrykker
Studentparlamentets langsiktige verdier, prinsipper og hovedprioriteringer. Disse skal sta seg
over tid og fungere som et stabilt politisk fundament. Under disse plattformene foreslas det a
ha supplerende politiske dokumenter som er mer konkrete, tidsavgrensede og lettere &
revidere ved behov. Nederst i hierarkiet (slik som i dag) vil resolusjoner ligge, som et verktay
for a handtere aktuelle og situasjonsbestemte politiske sparsmal. En slik struktur kan bidra til
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mer tilgjengelig, dynamisk og relevant politikk, samtidig som Studentparlamentets politiske
retning blir tydeligere og lettere a forvalte over tid.

For & identifisere hvilke temaer de ulike politiske dokumentene bgr inneholde, har
arbeidsutvalget gjennomgatt gjeldende politiske dokumenter og systematisk fordelt
eksisterende politikk inn i den foreslatte nye dokumentstrukturen. Denne gjennomgangen har
gitt et helhetlig overblikk over Studentparlamentets samlede politikk, og synliggjort hvilke
tematiske omrader det er ngdvendig a dekke, samt hva som bgar ligge pa nivaet for politiske
plattformer og hva som bgr utformes som supplerende politiske dokumenter.

| denne prosessen har arbeidsutvalget ogsa identifisert innhold i dagens dokumenter som
ikke utgjar politiske standpunkter, men som i stgrre grad hgrer hjemme i
Studentparlamentets styrings- og organisasjonsdokumenter. Eksempler pa dette er
formuleringer som omhandler interne arbeidsformer eller administrative rutiner, som for
eksempel at Studentparlamentet skal oversette styrings- og politiske dokumenter til engelsk
eller inkludere engelske sammendrag i sakspapirer. Slike formuleringer vurderes ikke som
politiske standpunkt, men som organisatoriske fgringer.

Videre har arbeidsutvalget vurdert behovet for egne begrepsavklaringer i de politiske
dokumentene. Arbeidsutvalget mener at det ikke er hensiktsmessig & ha en egen seksjon for
begrepsavklaringer. Begreper kan forklares fortlgpende i teksten der det er behov, mens
gvrige begreper enten ma forventes kjent for malgruppen eller veere mulig a finne
informasjon om gjennom alminnelig tilgjengelige kilder. Eksempler pa begreper som ikke
anses ngdvendig & definere saerskilt er tekniske eller allment brukte ord som «teleslynge»,
«lesesal» og henvisninger til lovverk, herunder universitets- og hayskoleloven.

Som del av forankringsarbeidet ble det pa Studentparlamentets vinterseminar gjennomfart
en workshop for erfarne parlamentsmedlemmer. Deltakerne fikk i oppgave a gjennomga
eksisterende politiske dokumenter og utarbeide forslag til ny dokumentstruktur. Innspillene
fra workshopen har veert et viktig grunnlag for arbeidsutvalgets videre arbeid med forslaget til
ny struktur og tilhgrende tidsplan.

Forslag til struktur

| forslaget til struktur har arbeidsutvalget valgt seks overordnede politiske plattformer som er
ment & sta seg over tid. Under disse plattformene legges det til rette for & utarbeide
supplerende politiske dokumenter nar nye behov eller politiske problemstillinger oppstar. For
fa ar siden var det eksempelvis ikke relevant a ha et eget politisk dokument om kunstig
intelligens, mens dette i dag er et sentralt omrade for Studentparlamentets politiske arbeid.
En mer fleksibel dokumentstruktur gjer det mulig & utvikle og tydeliggjgre politikken i takt
med samfunns- og sektorutviklingen.

Det er ikke et mal i seg selv a ha et likt antall supplerende politiske dokumenter under hver
politiske plattform. Utdanning utgjer Studentparlamentets starste fagpolitiske
ansvarsomrade, og det er derfor naturlig at det vil vaere flere supplerende dokumenter knyttet
til den utdanningspolitiske plattformen enn til gvrige plattformer. Supplerende politiske
dokumenter kan knyttes til én eller flere politiske plattformer dersom temaets karakter tilsier
dette.
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| vedlegget Arbeid med politiske plattformer og supplerende politiske dokumenter kan man
se den eksisterende politikken til Studentparlamentet fordelt inn i den nye strukturen. Det er
ikke ngdvendig & lese hele dokumentet, men det er nyttig a ta en titt for a forsta hvordan den
nye strukturen kan se ut.

Forslag til tidsplan for arbeidet

For a sikre forutsigbarhet for Studentparlamentet og arbeidsutvalget, anbefaler sittende
arbeidsutvalg at det vedtas en retningsgivende anbefaling til fremtidige arbeidsutvalg om
hvilke politiske plattformer og supplerende politiske dokumenter som skal opp til behandling
til hvilke tidspunkt.

Anbefalingen er ikke bindende, og det kan oppsta kontekstuelle endringer som pavirker
hvilke dokumenter det er hensiktsmessig a behandle til ulike tidspunkt. Det anbefales derfor
at Studentparlamentet fastsetter hvilke politiske plattformer og gvrige politiske dokumenter
som skal behandles, gjennom vedtak av handlingsplanen.

Vurdering:
AU innstiller pa at helhetlig plan for arbeid med politiske dokumenter vedtas.

Vedlegg:
e Helhetlig plan for arbeid med politiske dokumenter
e Arbeid med politiske plattformer og supplerende politiske dokumenter (eget
dokument)

Forslagq til vedtak:
o Studentparlamentet vedtar Helhetlig plan for arbeid med politiske dokumenter med de
endringer som fremkommer under mgtet.
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Vedlegg: Helhetlig plan for arbeid med politiske dokumenter

Helhetlig plan for arbeid med AN

] ] e o
politiske dokumenter < g
2 N4
Vedtatt: XX.XX.XXXX b7&'da

Struktur

Utdanningspolitisk plattform
(Kjernepolitikk knyttet til utdanningens innhold, kvalitet og organisering)
e Supplerende politisk dokument om laeringsmilja, universell utforming og tilrettelegging
e Supplerende politisk dokument om praksis
e Supplerende politisk dokument om innovasjon, forskning og utvikling
o Supplerende politisk dokument om kunstig intelligens
e Supplerende politisk dokument om kvalitet og studentdemokrati
Studentlivpolitisk plattform
(Studentlivet utenfor undervisning)
e Supplerende politisk dokument om studentforeninger
Velferdspolitisk plattform
(Studentenes levekar, helse og skonomiske rammevilkar)
e Supplerende politisk dokument om kvinnehelse
o Supplerende politisk dokument om psykisk helse
Samfunnsoppdrag- og baerekraftpolitisk plattform
(Hayere utdanningsinstitusjoners ansvar overfor samfunn, miljg og mennesker)
e Supplerende dokument om mangfold, likestilling og antidiskriminering
e Supplerende politisk dokument om klima og milja

Internasjonal plattform
(Internasjonale studenter, globalt samarbeid og akademisk solidaritet)
e Supplerende dokument om akademisk solidaritet og globale partnerskap

For a sikre langsiktighet, tydelig struktur og politisk fleksibilitet legges det til grunn en modell
der:

e Politiske plattformer foreldes etter atte ar.

e Supplerende politiske dokumenter foreldes etter fem ar.

Overgang til ny struktur

Redaksjonell omstrukturering
Som fgrste steg gjennomferes en redaksjonell omstrukturering av gjeldende politiske
dokumenter:
o Eksisterende politikk fordeles under de nye plattformene og tilhgrende supplerende
dokumenter.
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o Det skal ikke gjgres endringer i meningsinnhold, politiske prioriteringer eller
realitetsinnhold i denne fasen.
e Endringene er strukturelle og spraklige, ikke politiske.
Selv om dette er en redaksjonell prosess, innebaerer det en sapass omfattende
omorganisering av Studentparlamentets politiske dokumenter at det ma behandles og
ettergodkjennes pa et parlamentsmate.

Prosess: Politisk behandling av omstruktureringen

e Arbeidsutvalget utarbeider forslag til ny struktur med tydelig oversikt over:
o Hvor eksisterende politikk er plassert
o Eventuelle sammenslainger eller oppdelinger av dokumenter
o Bekreftelse pa at meningsinnhold ikke er endret
o Oversikten legges frem for Studentparlamentet som egen sak.
o Studentparlamentet ettergodkjenner omstruktureringen som en redaksjonell
tilpasning. Farst etter dette anses den nye strukturen som fullt operativ.

Arlig arbeidsprosess

Arbeidet med dokumentene pavirkes av hva som er relevant de ulike studiearene. Pa
hgstsemesteret vil arbeidsutvalget se pa de gjeldende politiske plattformene og
dokumentene og gjare en vurdering av hva som skal revideres det kommende aret. Deretter
vil dette legges fram for parlamentet som kulepunkt i handlingsplanen, og parlamentet vedtar
hvilken plattform eller dokument som skal behandles.
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