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Innkalling til:   2 

Parlamentsmøte 3 2026 3 
 4 
Til: Representanter i Studentparlamentet m/vara   5 
 6 
Kopi til:  OsloMet v/rektoratet, Norsk studentorganisasjon (NSO), Velferdstinget i Oslo og Akershus (VTOA), 7 

Studentombudet ved OsloMet, Studentlivkoordinator ved OsloMet, Studentparlamentet ved UiO, 8 
Universitas, Khrono, Radio Nova, Studentråd ved OsloMet, Studentenes Fakultetsråd ved OsloMet og 9 
Studentrepresentanter i Universitetsstyret    10 

 11 

Tidsplan og saksliste for møtet:   12 

Tidsplanen er veiledende.  13 

 14 

Tid:  Saksnr:  Saksnavn:  Type sak:  

17.00 -17.30 

Psak 00/26 a, 

b, c, d, e 

Konstituering, orientering, 

ettergodkjenning  

17.30 – 19.00 Psak 14/26 Valg til Arbeidsutvalget Valg 

19.00 – 19.30 Spisepause 

19.30 – 20.15 Psak 15/26 

Valg av representanter til 

Universitetsstyret Valg 

20.15 – 20.35 Psak 16/26 Valg til Nemnd for Studentsaker Valg 

20.35 – 20.55 Psak 17/26 Valg til Skikkethetsnemnda Valg 

20.55 – 21.10 Psak 18/26 Valg til Kontrollkomiteen Valg 

21.10 – 21.30    Eventuelt, møtekritikk og rydding   

 15 
  16 

  17 
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Til: Studentparlamentet (SP)    Saksbehandler: Organisasjonsrådgiver 18 
Fra: Arbeidsutvalget 19 

 20 

Konstituering   21 

PSak 00/26 a, b, c, d og e   22 

a) Valg av ordstyrer, referent og tellekorps    23 
 24 
Forslag til vedtak:   25 

• Elsa Kuvene Skaret og Mats Ugland velges til ordstyrere    26 
• Ingrid-Elisabeth Ringstad velges til referent   27 
• Kontrollkomiteen (KK) velges til tellekorps   28 

 29 
b) Godkjenning av innkalling og saksliste   30 
 31 
Forslag til vedtak:   32 

• Innkalling og saksliste godkjennes.   33 
 34 
c) Godkjenning av protokoll fra siste møte   35 
 36 
Forslag til vedtak:   37 

• Protokoll fra sist møte godkjennes med de endringer som fremkommer i møtet   38 
 39 
d) Orienteringssaker fra: 40 

• Arbeidsutvalget (AU) 41 
• Kontrollkomiteen (KK) 42 
• Universitetsstyret, studentrepresentanter 43 
• Læringsmiljøutvalget (LMU) 44 
• Rektoratet 45 
• Velferdstinget (VT) 46 
• Studentparlamentet sine egne komiteer 47 
• Studentenes fakultetsråd og studentråd 48 

 49 
Forslag til vedtak:   50 

• Sakene tas til orientering.   51 
 52 

e) Ettergodkjenning av høringssvar, valg og oppnevninger   53 
 54 
 55 
Forslag til vedtak:   56 

• Valg, oppnevninger og høringssvar foretatt av Arbeidsutvalget godkjennes.   57 
  58 
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Til: Studentparlamentet (SP)          59 
Fra: Arbeidsutvalget 60 
 61 

Orienteringer fra arbeidsutvalget 62 

 63 

Siden forrige parlamentsmøte har arbeidsutvalget: 64 

• Deltatt på Landsmøte til Norsk studentorganisasjon (LMNSO) og hatt formøte med 65 

delegasjonen. 66 

• Fått publisert nyhetssak om bind og tamponger på OsloMets hjemmesider. 67 

• Fått gjennomslag for publisering av bacheloroppgaver. 68 

• Jobbet for å få økte administrative ressurser til Studentparlamentet. 69 

• Deltatt på møte om eksamen i Silurveien og at det muligens kan bli eksamen på 70 

lørdager.  71 

• GrøntMet møte hvor ansatte har kommet med innspill og tanker om grønt kontor.  72 

• Hatt møte om vårsemester og prioriteringer. 73 

• Hatt møte med Studentombudet om mandat til SFR og SR. 74 

 75 

Siden forrige parlamentsmøte har leder: 76 

• Deltatt på Landsstyremøte og Landsmøte i Norsk studentorganisasjon og blant annet 77 

fremmet politikk fra Politisk dokument om kvinnehelse. Den innsendte politikken ble 78 

vedtatt som et eget kapittel om kvinnehelse i Velferdspolitisk plattform. 79 

• Blitt intervjuet av Universitas i forbindelse med at regjeringen ønsker å innføre et tak 80 

på hvor mye advokattjenester studenter kan få dekket av institusjonen, og om 81 

reaksjon på Oslo kommune sin temaplan for utviklingen av Oslo som studentby. 82 

• Hatt møter med programkomiteen til studiestartfestivalen, som nå heter startUKA. 83 

Programkomiteen består av representanter fra fadderstyrene og studentbarene.  84 

• Deltatt på ideutvikling for det fremtidige biblioteket på campus Lillestrøm 85 

• Hatt møte med ordfører i Lillestrøm, SiO og Velferdstinget i Oslo og Akershus om 86 

hvordan vi ønsker at Lillestrøm skal utvikle seg om universitetsby.  87 

• Hatt møte med de som jobber med varslingssaker ved OsloMet om hvordan vi kan 88 

lage en bedre rigg for varslingssaker i studentdemokratiet, blant annet gjennom en 89 

egen knapp på Si ifra-siden til OsloMet. 90 

• Deltatt på befaring i Fyrhuset, hvor det skal bli lokaler for studentaktivitet og 91 

studentforeninger. 92 

• Hatt møte med Oslo Tekniker Samfund om mulig studentpub i P35. 93 

• Deltatt på Studentdemokratiet i Sørøst-Norge sitt 10-års jubileum. 94 

• Hatt møte med fungerende rektor for å snakke om behov for styrkede administrative 95 

ressurser til Studentparlamentet/studentdemokratiet. 96 

• Hatt ferie. 97 

 98 

Siden forrige parlamentsmøte har nestleder: 99 
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 100 

• Møte I SVA det temaet var: rektors oppdragsbrev til SVA, økonomirapportering, 101 

diskusjon om kriterier for kompetanseopprykk og årshjul for styrearbeidet i SVA 102 

• Møte i Styringsgruppemøte - Mangfold i helse der temaene var kartlegging av 103 

mangfold og mangfoldskompetanse blant ansatte  104 

• Oppstartsmøte InklusiHV – prosjektgruppen, der fokuset er å opprette en arena for 105 

helsestudenter med minoritetsbakgrunn kan dele sine erfaringer og bidra til økt 106 

kompetanse om mangfold bland både studenter og ansatte 107 

• Deltatt på møte i Forsknings- og utviklingsutvalget det avdelingen for 108 

samfunnskontakt la frem de forskjellige forskingsprosjektene studentene deltar i 109 

diskuterte veien videre for å øke disse aktivitetene 110 

• SFR-lederforum med SFR-SAM, SFR-HV og SFR-TKD, der temaet var 111 

studiestartfestivalen og Pub/cafe på P35 112 

• Møte i Utvalg for samfunnsforbedringer (2/26) der vi diskuterte oppfølging av 113 

utviklingsavtalen og Strategimidler til overordnede strategiske satsinger der vi ønsker 114 

investering i Grønt kontor fra utvalget 115 

• LMNSO dere vi behandlet et nytt velferdspolitikk Platform, revidering av vedtekter, 116 

resolusjonen «Akademisk ansvarliggjøring av folkerettsbrudd.» 117 

Siden forrige parlamentsmøte har UIA:  118 

• Jobbet med obligatorisk undervisning saken. Det kom medhold om at saken bør 119 

jobbes med fra UU sentralt, den skal ned i UU på fakultetsnivå før den kommer opp i 120 

systemet igjen. 121 

• Vært på møte i UU om publisering av bacheloroppgaver der jeg fikk medhold fra 122 

utvalget.  123 

• Jobbet med galla planlegging, innkjøp, organisering av frivillige, fotograf og 124 

underholdning.  125 

• Holdt gallakomite møter for å planlegge gallaaktiviteter 126 

• Jobbet med grønt kontor realisering, sakspapirer ble sendt til utvalg for 127 

samfunnsforbedringer for å få økonomisk støtte til tiltaket. Saken ble utsatt, men 128 

kommer opp snarest igjen.  129 

• Vært med på intervjuer av studentmedhjelpere til studiestart festivalen.  130 

• Jobbet med sak om studentprest som skal opp i LMU. 131 

• Holdt innlegg om studentenes syn på KI for programansvarlige på HV.  132 

• Fått nyhetssak om studenter i forskning og innovasjon sammen med prodekan for 133 

forskning, Tanja Storsul.  134 

• Hatt møte i tilretteleggingsforum der individuell tilrettelegging for studenter med 135 

funksjonsnedsettelser ble diskutert. 136 

• Vært til stede ved kjeller. 137 

  138 
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Til: Studentparlamentet (SP)      139 
Fra: Arbeidsutvalget  140 

  141 

Valg av Arbeidsutvalget 142 

PSAK 14/26 143 

 144 

English:  145 
Four students will be elected to the Executive Committee. The positions are: President of SP. 146 
Vice president of SP, Head of of learning environment policies, and Head of education and 147 
internationalization.  These four positions have their own areas of work and different tasks. 148 
The positions are all full-time positions with a duration of one year, where the position is held 149 
from July 1, 2026, to June 30, 2027. 150 

 151 
Bakgrunn:  152 
I henhold til Studentparlamentets valgreglement §1.3.3 skal det på valgmøtet velges et nytt 153 
arbeidsutvalg. 154 

Det skal velges fire studenter til Arbeidsutvalget: Leder, Nestleder, Læringsmiljøansvarlig, og 155 
Utdanning- og internasjonaliseringsansvarlig. De fire vervene har egne arbeidsområder og 156 
ulike oppgaver. 157 

Det er fire fulltidsverv med varighet på ett år, hvor man innehar vervet fra 1. juli 2026 til 30. 158 
juni 2027. De som blir valgt må påberegne tid til overlapp i juni sammen med deler av 159 
avtroppende Arbeidsutvalg, 24.juni – 30 .juni er avsatt til en felles overlappuke. Det forventes 160 
at påtroppende AU er med denne uken, uken vil bli kompansers med en uke ferie i juli. Noe 161 
overlapp/opplæring kan forekomme i løpet av mai. Dette avtales nærmere i dialog med de 162 
det gjelder.  163 

Som en del av arbeidsutvalget tar man på seg et krevende fulltidsverv, hvor det er mulig å 164 
påvirke studiehverdagen til over 23 000 studenter. Det er derfor en fordel å være kjent med 165 
studentpolitisk arbeid før tiltredelse, samt evne å jobbe selvstendig og strukturert. 166 

Innstilling: 167 
Valgkomiteen har vurdert kandidater som har meldt inn sitt kandidatur innen fristen 6. april. 168 
Etter intervjuer, caseoppgaver og sofaprat med kandidatene har valgkomiteen utarbeidet en 169 
innstilling. En innstilling betyr en anbefaling fra valgkomiteen. Innstillingen blir lagt frem av 170 
valgkomiteen på møtet. Det er også mulig å melde sitt kandidatur uten å ha snakket med 171 
Valgkomiteen på forhånd. Frist for å stille til valg er under det respektive valg. 172 

Hver AU-kandidat får inntil tre – 3 – minutter til å holde en valgtale på valgmøtet.  173 
Leder velges først, deretter velges nestleder, så avgjøres rekkefølgen på de resterende 174 
vervene ved loddtrekning. Alle semesterregistrerte studenter ved OsloMet er valgbare til verv 175 
i Arbeidsutvalget. Medlemmer av Arbeidsutvalget kan ikke samtidig inneha verv i 176 
Kontrollkomitéen, Valgkomitéen, Universitetsstyret eller være representant i 177 
Studentparlamentet. 178 

Har du spørsmål om vervet? Send epost til studentparlamentet@oslomet.no, eller 179 
vkoslomet@gmail.com.  180 
 181 

Saksbehandler: Leder, Victoria 

Skogsletten Dalen 

mailto:studentparlamentet@oslomet.no
mailto:vkoslomet@gmail.com
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Vedlegg:  182 
Vedlegg 1: Vervbeskrivelse Studentparlamentets arbeidsutvalg 183 

Forslag til vedtak: 184 

• Studentparlamentet velger leder av Studentparlamentet for studieåret 2026/2027. 185 

• Studentparlamentet velger Nestleder i Studentparlamentet for studieåret 2026/2027. 186 

• Studentparlamentet velger Utdannings- og Internasjonaliseringsansvarlig i 187 

Studentparlamentet for studieåret 2026/2027. 188 

• Studentparlamentet velger Læringsmiljøansvarlig i Studentparlamentet for studieåret 189 

2026/2027. 190 

 191 

  192 
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Vedlegg: vervbeskrivelse for arbeidsutvalget 193 

Vervbeskrivelse for arbeidsutvalget 194 

Revidert: 06.02.2026 195 

 196 

Felles beskrivelse  197 

Studentparlamentets arbeidsutvalg (AU) er Studentparlamentet ved OsloMet (SP) sitt 198 
utøvende og representerende organ. AU har ansvar for å formidle og følge opp SPs vedtatte 199 
politikk overfor studenter, ansatte ved OsloMet, andre studentdemokratier og relevante 200 
politiske aktører. AU fungerer som bindeledd mellom studentene og institusjonen, og bidrar 201 
med studentperspektivet i saker der OsloMet etterspør innspill eller samarbeid. I tillegg har 202 
AU ansvar for opplæring, støtte og oppfølging av representantene i studentdemokratiet og 203 
SP. Videre følger beskrivelse av fellesoppgaver, internkonstituerte oppgaver og 204 
vervbekskrivelse. 205 

Ved behov kan alle arbeidsoppgaver intern-konstitueres for å sikre en god 206 
arbeidsfordeling.  207 

Fellesoppgaver: 208 

• Melde inn og skrive sakspapirer til AU-møter og møter i Studentparlamentet 209 

• Motta generelle studenthenvendelser 210 

• Utarbeide høringssvar på vegne av SP 211 

• Holde innlegg om Studentparlamentets virke og politikk 212 

• Ha fast tilstedeværelse på Kjeller 213 

• Ansvar for oppfølging av eventuelle SP-komiteer 214 

• Delta på konferanser og seminarer som er relevante for arbeidsoppgavene 215 

• Bidra med faglig innhold og sosialt opplegg på seminarene til SP 216 

• Bidra i overlapp for nytt AU i samarbeid med konsulentene 217 
o Være tilgjengelige siste uka i juni for overlapp med påtroppende AU 218 

• Være delaktig og synlig for studentene under studiestart 219 

• Delta i arbeidsgrupper som OsloMet oppnevner etter behov 220 

• Ansvar for å holde lageret og kontoret organisert og ryddig 221 

• Ansvar for at det blir hengt opp Dassaviser 222 

• Være godt kjent med SP sin handlingsplan, prinsipprogram, vedtekter og aktuelle 223 
politiske dokument 224 

• Bidra til godt samarbeid innad i AU 225 

• Være kjent med:  226 
o Universitets- og høgskoleloven 227 
o Retningslinjer for studier og eksamen ved OsloMet 228 
o Skikkethets- og klagesaksarbeid ved OsloMet 229 

 230 

Oppgaver som intern-konstitueres:  231 

• Delegasjonsleder for SP OsloMet sin delegasjon til NSO sitt landsmøte 232 

• Studentfrivillighetsgalla  233 
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• Fordele oppfølgingen av studentdemokratiet og Studentparlamentet sine 234 
representanter ved de ulike fakultet LUI, TKD, SAM, HV  235 

• Hovedansvar for profilering av Studentparlamentet og deres saker,  236 
(må ikke være samme person):  237 

o Sosiale Medier   238 
o Nettsiden  239 
o Dassavisa  240 

• Valgkoordinator 241 

 242 

Leder 243 

Overordnet ansvar:  244 

• For Studentparlamentets politikk, administrasjon, drift og økonomi 245 

• For at Arbeidsutvalget (AU) prioriterer i tråd med handlingsplanen 246 

• Ansvar for at alle AUs medlemmer har politisk prosjekt og følge opp de ulike politiske 247 
prosjektene 248 

• Delta og melde inn saker til Universitets ledermøte og universitetsstyret ved behov 249 

• Overordnet ansvar for utvikling av campus og eiendomsmasser 250 

• OsloMets sentrale strategier 251 

• Være Studentparlamentets sitt ansikt utad 252 

• Følger opp saker fra AUs faste møter med ledelsen 253 

Kontakt og oppfølgning: 254 

• Universitetets sentrale ledelse 255 

• Norsk Studentorganisasjon (NSO)  256 

• SPs valgkomite (VK) og kontrollkomite (KK) 257 

• Regionale studentorganer 258 

• Regionale myndigheter (kommuner)  259 

• Studentrepresentantene i universitetsstyret 260 

Representasjon: 261 

• Representant i Landsstyret til NSO  262 

• Representant i Studenthovedstaden 263 

• Representant i Universitetets ledermøte (ULM) 264 

• Medieuttalelser på vegne av SP OsloMet 265 

• Holde taler på̊ vegne av SP OsloMet, for eksempel ved studiestart.  266 
 267 

 268 

 269 

Nestleder 270 

Overordnet ansvar:  271 

• Studentdemokratiet ved OsloMet 272 

• Tillitsvalgtkonferansen 273 

• Bærekraft, klima og miljø 274 

• Verdiskapning, innovasjon og entreprenørskap  275 

• Leders stedfortreder 276 
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Kontakt og oppfølging:  277 

• Studentenes fakultetsråd 278 

• Studentråd 279 

• Utvalg for samfunnsforbedringer 280 

• PunktOslo 281 

 282 

Læringsmiljøansvarlig (LMA) 283 

Velferd- og studentlivansvarlig 284 
Overordnet ansvar for:  285 

• Studentliv utenfor undervisningen 286 

• Studentvelferd og levekår 287 

• Velferdspolitiske saker  288 

• Mangfold- og likestillingspolitiske saker 289 

Kontakt og oppfølging: 290 

• Læringsmiljøutvalget (LMU) 291 
o Leder/nestleder annethvert år 292 

• Velferdstinget i Oslo og Akershus 293 
o Delegasjonsleder 294 

• Foreninger og studentlivkoordinator 295 

• SiO mat og drikke sitt brukerutvalg 296 

• Universitetsbiblioteket  297 

• Kulturutvalget  298 

• Kompetansenettverk for studentliv 299 

 300 

Utdanning- og internasjonaliseringsansvarlig (UIA) 301 

Overordnet ansvar: 302 

• Utdanning og praksis  303 
o Kvalitetssystemet og NOKUT  304 
o Tilrettelegging, veiledning 305 
o Universell utforming av utdanning 306 
o Tverrfaglig samarbeid  307 

• Internasjonalisering  308 

• Utvikling og forskning  309 

• Følge opp større saker som angår eksamen, praksis og arbeidslivsrelevans i samarbeid 310 
med studentombudet  311 

Kontakt og oppfølging:  312 

• Forskning- og utviklingsutvalget  313 

• Utdanningsutvalget  314 

• Studentparlamentets internasjonale komite 315 

• Tilretteleggingsforum  316 

• Nemnd for studentsaker og skikkethetsnemnda 317 

• Leder for jury for årets underviser  318 

• SAIH 319 
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Til: Studentparlamentet (SP)     320 
Fra: Arbeidsutvalget  321 
  322 

 323 

Valg av Studentrepresentanter til Universitetsstyret 324 

PSAK 15/26 325 

  326 
English summary:  327 
Two student representatives and two deputies will be elected to the OsloMet University 328 
Board for the term 01.07.2026–30.06.2027. The role involves significant responsibility, 329 
including strategic decisions and reviewing extensive case documents. Candidates must be 330 
registered students at OsloMet throughout the term. Both genders must be represented. The 331 
position is paid. 332 
 333 
Bakgrunn:  334 
Det skal velges to faste studentrepresentanter og to vararepresentanter til Universitetsstyret 335 
for OsloMet – Storbyuniversitet (OsloMet). 336 
Universitetsstyret består av 11 medlemmer. Styret har en ekstern styreleder og tre eksterne 337 
medlemmer, fire representanter valgt av OsloMets tilsatte og to studentrepresentanter.  338 

Styrets ansvar og oppgaver er definert Universitets- og Høgskoleloven §4-1 til §4-4 339 
https://lovdata.no/LTI/lov/2024-03-08-9/§4-1  340 

Som universitetsstyremedlem har man et stort ansvar. Man behandler blant annet strategier 341 
som legger føringer for institusjonen i lang tid fremover, og forvalter ca. 3 milliarder kr. Som 342 
studentrepresentant må det regnes med en del tid til å lese og sette seg inn i sakspapirer –et 343 
møte har gjerne 200 sider med sakspapirer. Dessuten forventes det at man har jevnlig 344 
kontakt med AU gjennom formøter, samt orienterer på møter i SP. Vervet i Universitetsstyret 345 
er et av institusjonens mest krevende studenttillitsverv, og det er en fordel om kandidatene 346 
har tidligere erfaring med studentpolitisk arbeid. For å være valgbar til Universitetsstyret 347 
kreves det at du er registrert student ved OsloMet. Du må også være registrert student ved 348 
OsloMet under hele virkeperioden. Det er derfor ikke mulig for avgangsstudenter å stille til 349 
dette vervet. Begge kjønn skal være representert, både blant de faste 350 
studentrepresentantene og blant studentvararepresentantene. Vervet er honorert, og 351 
virkeperioden er for ett år, 01.07.2026-30.06.2027. 352 

Valgkomiteen presenterer sin innstilling på møtet. 353 

For mer informasjon om å være studentrepresentant i Universitetsstyret se her: 354 
https://www.studentparlamentet.no/utvalg-rad-verv/ 355 

Mer om styrets arbeid og øvrige medlemmer finner du her: https://www.oslomet.no/om/styret  356 

 357 
 358 
Forslag til vedtak:  359 

• SP velger en fast mannlig representant for studieåret 2026/2027 til Universitetsstyret.   360 

• SP velger en fast kvinnelig representant for studieåret 2026/2027 til 361 
Universitetsstyret.   362 

Saksbehandler: Christian Landbo 

Olesen, UIA 

https://lovdata.no/LTI/lov/2024-03-08-9/§4-1
https://www.studentparlamentet.no/utvalg-rad-verv/
https://www.oslomet.no/om/styret
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• SP velger to prioriterte varaer, hvorav én er kvinne og én er mann, for studieåret 363 
2026/2027 til Universitetsstyret. 364 

Til: Studentparlamentet (SP)     Saksbehandler: Yosef Ihdego - Nestleder 365 
Fra: Arbeidsutvalget   366 
   367 

Valg av studentrepresentanter i nemnda for studentsaker  368 

PSAK 16/26 369 

 370 
English summary:   371 
The Committee for Student Affairs is the highest body of appeal when it comes to student-372 
related matters. The committee makes the final decisions in cases about cheating, formal 373 
errors, police records remarks, expulsions from the university and other appeals. The 374 
committee operates independently and cannot be instructed in the handling of cases. 375 
 376 
Meetings are held roughly once a month. The work can be demanding due to the 377 
seriousness of the cases, and all matters are assessed from a legal standpoint. Members 378 
cannot serve on both this committee and the Suitability Committee. The role is compensated 379 
at 573 NOK per meeting hour, plus preparation time. The meetings are held in Norwegian. 380 
Two representatives and alternates are to be elected, with an aim for gender balance. 381 
 382 
Bakgrunn:   383 

Nemd for studentsaker (herunder kalt for nemda) er OsloMets øverste klageorgan og fatter 384 
endelig vedtak i alle studentrelaterte klagesaker. Sakene kan omfatte fusk, formelle feil, 385 
politiattester med merknad, utestenging fra institusjonen og klager på enkeltvedtak. Organet 386 
er lovfestet i UH loven § 14 -1: “Universiteter og høyskoler skal opprette minst en nemd for 387 
studentsaker”.   Nemda skal behandle klager over enkeltvedtak og kan ikke instrueres 388 
utenifra av i behandlingen av klagesaker.  389 

Nemda har fem medlemmer med personlige varamedlemmer, hvorav to skal være studenter. 390 
SP OsloMet foreslår kandidater, og Universitetsstyret formelt oppnevner dem.  391 

Nemda har møter ca. en gang i måneden. Vervet kan være ganske krevende grunnet 392 
alvorligheten i mange av sakene. Nemda skal behandle alle sakene fra et juridisk perspektiv. 393 
Man kan ikke sitte i nemda for studentsaker og skikkhetsnemda samtidig  394 

Vervet er honorert med 598 kr per møtetime pluss forberedelsestid. Valgkomiteen 395 
presenterer sin innstilling på møtet. Kandidatene får mulighet til å presentere seg på 396 
valgmøtet. Det skal velges to representanter pluss vara og det etterstrebes for 397 
kjønnsbalanse  398 
   399 
Forslag til vedtak: 400 
 401 

• SP velger to faste representanter for studieåret 2026/2027 til nemd for studentsaker  402 

• SP velger to prioriterte varaer for studieåret 2026/2027 til nemnd for studentsaker.  403 

• Arbeidsutvalget gis fullmakt til å foreta suppleringsvalg ved behov. 404 

 405 

 406 

  407 
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Til: Studentparlamentet (SP)      Saksbehandler:   408 
Fra: Arbeidsutvalget       Christian Landbo Olesen - UIA 409 
  410 

Valg av studentrepresentanter til skikkethetsnemnda  411 

PSAK XX/XX 412 

 413 

English summary 414 
Every higher education institution must conduct suitability assessment for every student in 415 
relevant programs. The purpose is to assess whether a student may pose a risk to the life, 416 
health, safety and the rights of others during the practice of future professional work. 417 
If concern about a student’s suitability arise, the case is handled by the suitability committee. 418 
If a student is deemed unsuitable, they may be excluded from their studies for up to five 419 
years.  420 
  421 
The role is compensated with NOK 598 per meeting hour plus preparation time. Meetings are 422 
held as needed and cases can be complex. The meetings are held in Norwegian. Two 423 
representatives are to be elected, with an aim for gender balance. Due to confidentiality, 424 
there are no alternate representatives. 425 
 426 
Bakgrunn:  427 
Jf. Universitets- og høgskolelovens (UH loven) §12 -3 så skal institusjonene ha en løpende 428 

skikkhetsvurdering av alle studenter dersom det er fastsatt krav om skikkhetsvurdering på de 429 

aktuelle studiene. Jf forskriften til UH loven § 7-2 er formålet med skikkhetsvurdering å: 430 

“avgjøre om en student utgjør en mulig fare for liv, fysisk og psykisk helse, rettigheter eller 431 

sikkerhet til de pasienter, brukere, barnehagebarn, elever, dyr, klienter, dyreeiere eller andre 432 

studenten vil komme i kontakt med under praksis eller under framtidig yrkesutøvelse.” 433 

Om det reises tvil om en students skikket så skal dette behandles og fattes vedtak i en egen 434 

skikkhetsnemd jf UH loven § 12 -3. Er en student ikke skikket så kan studenten bli utestengt 435 

fra studiet i opptil 5 år.  436 

 437 

Skikkhetsnemda er et sentralt organ oppnevnt av institusjonens styre. Nemnda skal bestå av 438 

en leder, en studieleder eller tilsvarende og to fagpersoner fra de relevante utdanningene, to 439 

representanter fra praksisfeltet, ekstern jurist og to studentrepresentanter. 440 

Skikkethetsnemnda har møter ved behov. Om det er saker som reises for nemnda, vil det 441 

være vanskelige og omfattende saker som krever grundig behandling.  442 

Det oppfordres til at studentrepresentantene kommer fra en av de utdanningene som 443 

omfattes av skikkethetsforskriften. Disse utdanningene faller innenfor lærer, helse- og 444 

sosialpersonell. Man kan ikke sitte i nemda for studentsaker og skikkhetsnemda samtidig. 445 

Det vil ikke være mulig å stille som vara til dette vervet grunnet streng konfidensialitet. Vervet 446 

er honorert med 598 kr per møtetime pluss forberedelsestid. Valgkomiteen presenterer sin 447 

innstilling på møtet. Kandidatene får mulighet til å presentere seg på valgmøtet.  448 

Forslag til vedtak:  449 

• SP velger to faste representanter for studieåret 2026/2027 til Skikkhetsnemda. 450 

• SP velger to prioriterte varaer for studieåret 2026/2027 til Skikkethetsnemda.  451 

• Arbeidsutvalget gis fullmakt til å foreta suppleringsvalg ved behov. 452 

 453 
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Til: Studentparlamentet (SP)      Saksbehandler:   455 
Fra: Arbeidsutvalget       Christian Landbo Olesen - UIA 456 
  457 

Valg av studentrepresentanter til skikkethetsnemnda  458 

PSAK 17/26 459 

 460 

English summary 461 
Every higher education institution must conduct suitability assessment for every student in 462 
relevant programs. The purpose is to assess whether a student may pose a risk to the life, 463 
health, safety and the rights of others during the practice of future professional work. 464 
If concern about a student’s suitability arise, the case is handled by the suitability committee. 465 
If a student is deemed unsuitable, they may be excluded from their studies for up to five 466 
years.  467 
 468 
The role is compensated with NOK 598 per meeting hour plus preparation time. Meetings are 469 
held as needed and cases can be complex. The meetings are held in Norwegian. Two 470 
representatives are to be elected, with an aim for gender balance. Due to confidentiality, 471 
there are no alternate representatives. 472 
 473 
Bakgrunn:  474 
Jf. Universitets- og høgskolelovens (UH loven) §12 -3 så skal institusjonene ha en løpende 475 

skikkhetsvurdering av alle studenter dersom det er fastsatt krav om skikkhetsvurdering på de 476 

aktuelle studiene. Jf forskriften til UH loven § 7-2 er formålet med skikkhetsvurdering å: 477 

“avgjøre om en student utgjør en mulig fare for liv, fysisk og psykisk helse, rettigheter eller 478 

sikkerhet til de pasienter, brukere, barnehagebarn, elever, dyr, klienter, dyreeiere eller andre 479 

studenten vil komme i kontakt med under praksis eller under framtidig yrkesutøvelse.” 480 

Om det reises tvil om en students skikket så skal dette behandles og fattes vedtak i en egen 481 

skikkhetsnemd jf UH loven § 12 -3. Er en student ikke skikket så kan studenten bli utestengt 482 

fra studiet i opptil 5 år.  483 

 484 

Skikkhetsnemda er et sentralt organ oppnevnt av institusjonens styre. Nemnda skal bestå av 485 

en leder, en studieleder eller tilsvarende og to fagpersoner fra de relevante utdanningene, to 486 

representanter fra praksisfeltet, ekstern jurist og to studentrepresentanter. 487 

Skikkethetsnemnda har møter ved behov. Om det er saker som reises for nemnda, vil det 488 

være vanskelige og omfattende saker som krever grundig behandling.  489 

Det oppfordres til at studentrepresentantene kommer fra en av de utdanningene som 490 

omfattes av skikkethetsforskriften. Disse utdanningene faller innenfor lærer, helse- og 491 

sosialpersonell. Man kan ikke sitte i nemda for studentsaker og skikkhetsnemda samtidig. 492 

Det vil ikke være mulig å stille som vara til dette vervet grunnet streng konfidensialitet. Vervet 493 

er honorert med 598 kr per møtetime pluss forberedelsestid. Valgkomiteen presenterer sin 494 

innstilling på møtet. Kandidatene får mulighet til å presentere seg på valgmøtet.  495 

Forslag til vedtak:  496 

• SP velger to faste representanter for studieåret 2026/2027 til Skikkhetsnemda. 497 

• SP velger to prioriterte varaer for studieåret 2026/2027 til Skikkethetsnemda.  498 

• Arbeidsutvalget gis fullmakt til å foreta suppleringsvalg ved behov. 499 

  500 
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Til: Studentparlamentet (SP)      501 
Fra: Arbeidsutvalget       502 
   503 

   504 
 505 

Valg til kontrollkomiteen  506 

PSAK 18/26 507 
 508 

English: 509 
According to the Student Parliament’s statutes (§ 5.2), a three-member Control Committee 510 
(KK) must be in place. One member is elected at the election meeting for the period 511 
01.07.2026–30.06.2027. KK ensures that the Student Parliament and its bodies operate in 512 
line with Norwegian law, internal statutes, regulations, and decisions. Members must attend 513 
Parliament meetings and cannot simultaneously serve on the Parliament, the Executive 514 
Committee, or the Election Committee. Ideal candidates have experience in student politics 515 
and an interest in or understanding of legal language. Training will be provided by the current 516 
KK, consultants, and the Executive Committee. The Election Committee presents a nominee 517 
at the meeting. 518 

Bakgrunn:  519 
Ifølge Studentparlamentets (SP) vedtekter § 5.2 skal SP ha en Kontrollkomité (KK) 520 
bestående av tre medlemmer, vedtektene regulerer også når medlemmer av KK skal velges. 521 
På valgmøtet blir det valgt et medlem til KK, med virkeperiode fra 01.07.2026 -30.06.2027.   522 

Medlemmer av KK har møteplikt på SP sine møter. Medlemmer av KK kan ikke samtidig sitte 523 
som et medlem av SP, Arbeidsutvalget, eller Valgkomiteen.  524 

KKs oppgaver er å kontrollere at SP og dets organer opererer i henhold til norsk lov, SPs 525 
egne vedtekter, reglement og vedtak. KKs medlemmer bør derfor bestå av personer med 526 
erfaring fra studentpolitisk arbeid, samt interesse og/eller forståelse for juridisk språk og 527 
fortolkning av dette.   528 

Arbeidet vil rent praktisk bestå av å følge med på Arbeidsutvalgets møtevirksomhet gjennom 529 
sakspapirer og referatene derfra, samt parlamentsmøtene. Sittende KK, SP sine konsulenter 530 
og AU vil sørge for kursing og innføring i vervet for de nyvalgte medlemmene av KK. Det bør 531 
etterstrebes kjønnsbalanse i KK. Vervet er honorert.   532 

Valgkomiteen innstiller til kontrollkomiteen og denne blir lest opp på møtet.  533 

Forslag til vedtak:  534 

• SP velger en representant for studieåret 2026/2027 til kontrollkomiteen 535 

 536 

Saksbehandler: Leder, Victoria 

Skogsletten Dalen 


